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                        ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                                                         ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ                 Κερατσίνι: 18-2-2016 

                                                                                                                                

                                        ----------                                       Αρ. πρωτ.: 10205 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

--------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από τα Πρακτικά τη̋ 4η̋ ΤΑΚΤΙΚΗΣ συνεδρίαση̋ στι̋ 15-2-2016 

Δημοτικού Συμβουλίου 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 30/2016  

 
ΘΕΜΑ: «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ) ΓΙΑ 

ΤΟ ΕΤΟΣ 2016» 

Στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋, σήμερα 15 του μηνό̋ Φεβρουαρίου, ημέρα Δευτέρα και ώρα 19:30 μ.μ 

συνήλθε σε δημόσια ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα Κερατσινίου, το Δημοτικό 

Συμβούλιο, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 8262/11-2-2016 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου του, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 67 παρ.2 του Ν. 3852/2010.  

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών προσήλθαν 
και ήταν παρόντα στη συνεδρίαση είκοσι οκτώ (28) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1. Αλεξίου Κων/νο̋ 

2. Βαρλά Σταυρούλα 

3. Βρεττάκο̋ Νικόλαο̋ 

4. Γκρόζου Άννα 

5. Δαβγιώτη Ελένη 

6. Δασκαλάκη̋ Ευστράτιο̋ 

7. Δατσέρη Βασιλική 

8. Διακάκη Ευγενία 

9. Ζούπη̋ Ζαχαρία̋ 

10. Θεόδοτο̋ Μιλτιάδη̋ 

11. Θωμαΐδη̋ Δημήτριο̋  

12. Καπουσίζογλου Ελένη 

13. Καραγιαννάκη̋ Χρήστο̋ 

14. Καραγιαννίδη̋ Παναγιώτη̋ 

15. Κατσαφάδο̋ Κυριάκο̋ 

16. Κούβαρη̋ Κων/νο̋ 

17. Κυραμαργιού Ελένη 

18. Λάλο̋ Μηνά̋ 

19. Λεπτουργίδου Αικατερίνη 

20. Μανουσιάδη̋ Χαράλαμπο̋ 

21. Μαρτάκη̋ Νικόαλο̋ 

22. Μιχάλογλου Στυλιανή 

23. Μπουζάνη Χρυσούλα 

24. Ντέρου Κυριακή 

25. Περδίκη Παναγιώτα 

26. Σαββοπούλου Βάια 

27. Συράκου Σταυρούλα 

28. Φωτάκη̋ Γεώργιο̋

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

 

1. Διδυμιώτη̋ Σώζων 

2. Καλαμαρά̋ Γεώργιο̋ 

3. Καπετανίδου Ελένη 

4. Καψοκόλη̋ Πέτρο̋ 

5. Κωνσταντινίδη̋ Δημήτριο̋ 

6. Λαμπρίδη̋ Χρήστο̋ 

7. Μελά-Ψαρρού Αγγελική 

 

 

 

 

8. Μελά̋ Φώτιο̋  

9. Μυλωνά̋ Γεώργιο̋                

10. Πατίδη̋ Ηλία̋     

11. Ρέπα – Νικάνδρου 

Γαρυφαλλιά 

12. Τζανή̋ Λουκά̋ 

13. Τσούτσα̋ Ιωάννη̋    
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Στη Συνεδρίαση παρευρέθη ο Δήμαρχο̋ κ. Βρεττάκο̋ Χρήστο̋, ο οποίο̋ προσκλήθηκε νομίμω̋. 

Παρέστησαν για τι̋ ανάγκε̋ τη̋ συνεδρίαση̋ ο Προϊστάμενο̋ του τμήματο̋ Δημοτικού Συμβουλίου 

Τσαγκαλίδη̋ Νεκτάριο̋ και ο υπάλληλο̋ του τμήματο̋ Χρήστο̋ Μάνο̋. 

Παρευρέθη επίση̋ η Διευθύντρια Οικονομικών Υπηρεσιών κα Τσιμοπούλου Άννα. 

Μετά τη διαπίστωση τη̋ απαρτία̋ ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋, κήρυξε 

την έναρξη τη̋ συνεδρίαση̋. 

Στη συνέχεια εισήγαγε το 4ο θέμα τη̋ Ημερήσια̋ Διάταξη̋ και αναφέρθηκε στο υπ’ αριθμό πρωτ. 9128/15-2-

2016 έγγραφο τη̋ αρμόδια̋ υπηρεσία̋, το οποίο έχει ω̋ εξή̋: 

 

Στο πλαίσιο τη̋ δημοσιονομική̋ κατάσταση̋ τη̋ χώρα̋ και τη̋ περιστολή̋ των κρατικών δαπανών, 

είχε περιοριστεί σημαντικά η δυνατότητα των ΟΤΑ α' & β’ βαθμού ω̋ προ̋ την πραγματοποίηση πάση̋ 

φύσεω̋ προσλήψεων, με αποτέλεσμα την υποστελέχωση και αδυναμία εύρυθμη̋ λειτουργία̋ αρκετών 

υπηρεσιών αυτών ει̋ βάρο̋ του δημοσίου συμφέροντο̋ και τη̋ εξυπηρέτηση̋ των πολιτών. 

Την κατάσταση επιδείνωσε η μεγάλη αύξηση των συνταξιοδοτήσεων και των μετατάξεων. 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα στι̋ διατάξει̋ τη̋ παρ.20α του άρθρου ένατου του ν.4057/2012 για την 

κίνηση διαδικασιών πρόσληψη̋ ή διορισμού τακτικού προσωπικού απαιτείται προηγούμενη έγκριση τη̋ ΠΥΣ 

33/2006 (Α' 280), όπω̋ ισχύει. 

Επιπλέον, σύμφωνα με τα οριζόμενα στι̋ διατάξει̋ τη̋ παρ.3 τη̋ υποπαρ.ΣΤ1 του άρθρου πρώτου 

του ν.4093/2012 (Α'222), για τι̋ προσλήψει̋ και του̋ διορισμού̋ του μόνιμου προσωπικού και του 

προσωπικού με σχέση εργασία̋ ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των κατηγοριών/εκπαιδευτικών βαθμίδων 

ΠΕ και ΤΕ, όλων των κλάδων και ειδικοτήτων, των ΟΤΑ α' και β' βαθμού και των Ν.Π.Ι.Δ. αυτών εφαρμόζονται 

οι διατάξει̋ του άρθρου 11 του ν.3833/2010, όπω̋ ισχύει. 

Ενόψει των ανωτέρω περιορισμών και προ̋ επίλυση των προβλημάτων υποστελέχωση̋ υπηρεσιών 

που παρατηρούνται, κρίνεται απαραίτητη η στελέχωση του Δήμου με τακτικό προσωπικό, ήτοι μόνιμο- 

δημοσίου δικαίου κατηγορία̋ ΠΕ. 

Με την εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητική̋ Ανασυγκρότηση̋ 

καλούνται οι ΟΤΑ να αποστείλουν στο ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. τα αιτήματά του̋ σε τακτικό προσωπικό ΠΕ και ΤΕ  µέσω 

των οικείων Αποκεντρωμένων ∆ιοικήσεων μέχρι τι̋ 29.02.2016. 

Στην ανωτέρω εγκύκλιο επισημαίνεται ότι για τα αιτήματα θα τηρηθεί σειρά προτεραιότητα̋ σε 

σύνολο το πολύ μέχρι δέκα (10) θέσεων ανά φορέα και, ω̋ εκ τούτου, οι θέσει̋ θα πρέπει να υποβληθούν 

ιεραρχημένε̋ ω̋ προ̋ την αναγκαιότητά του̋ (δηλαδή η θέση που χρήζει άμεση̋ κάλυψη̋ θα τεθεί 

πρώτη στον πίνακα, λαμβάνοντα̋ τον αριθμό «1» κ.ο.κ.) σε κλάδου̋ και ειδικότητε̋ τομέων και υπηρεσιών 

που χρήζουν άμεση̋ ενίσχυση̋ σε προσωπικό. 

Επιπλέον επισημαίνεται ότι τα αιτήματα που θα υποβληθούν δεν πρέπει να περιλαμβάνουν θέσει̋ για 

την κάλυψη των οποίων έχει εκδοθεί προκήρυξη Α.Σ.Ε.Π.  

Τέλο̋, με το με αρ. πρωτ.: οικ. 7308/2790/1-2-2016 έγγραφο τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ Αττική̋ 

παρέχονται οδηγίε̋ στου̋ ΟΤΑ α’ & β’ βαθμού επί τη̋ ανωτέρω εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, 

ορίζοντα̋ προθεσμία αποστολή̋ των αιτημάτων των Δήμων μέχρι τι̋ 12/02/2016.     

Σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ τη̋ παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν.4024/2011, κατά την έναρξη ισχύο̋ του, 

ήτοι την 27/10/2011, οι κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ πολιτικών δημοσίων υπαλλήλων και υπαλλήλων των ΟΤΑ 
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πρώτου και δεύτερου βαθμού και των λοιπών νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου καταργούνται. Ω̋ εκ 

τούτου ο Δήμο̋ μα̋ με τι̋ 447/2011 (ΦΕΚ 138/τ.Β’ /3-2-2012) και 448/2011 (128/τ.Β’/3-2-2012) 

Διαπιστωτικέ̋ Πράξει̋ Δημάρχου προέβη στην αυτοδίκαιη κατάργηση των κενών οργανικών θέσεων  

προσωπικού με σχέση εργασία̋ δημοσίου δικαίου που προβλέπονταν στον Ο.Ε.Υ.  των πρώην Δήμων 

Κερατσινίου και Δραπετσώνα̋. Εξαιρέθηκαν από την κατάργηση οι κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ τη̋ περ. β τη̋ παρ. 

1α του άρθρου 33 του Ν.4024/2011 που αφορούσαν θέσει̋ προκήρυξη̋ διαγωνισμού του πρώην Δήμου 

Κερατσινίου έτου̋ 2009. Τέλο̋ με την υπ’ αρ. 7138/21-3-2012 ΚΥΑ των Υπουργών Διοικητική̋ Μεταρρύθμιση̋ 

& Ηλεκτρονική̋ Διακυβέρνηση̋ – Εσωτερικών καταργήθηκαν οι κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ μόνιμου προσωπικού 

που υπερβαίνουν το 60% των θέσεων που προβλέπονταν στου̋ ΟΕΥ των πρώην Δήμων Κερατσινίου και 

Δραπετσώνα̋ (ΦΕΚ 971/τ.Β/27-3-2012). 

Ω̋ εκ τούτου στον ΟΕΥ του Δήμου μα̋ (ΦΕΚ 1629/τ.Β/10-5-2012), όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

αποτυπώνονται μόνο οι κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ που έχουν δεσμευτεί για τη προκήρυξη διαγωνισμού του 

πρώην Δήμου Κερατσινίου έτου̋  2009. 

Ωστόσο, όσοι μόνιμοι υπάλληλοι του Δήμου μα̋ συνταξιοδοτήθηκαν μετά τι̋ 27/10/2011 και οι θέσει̋ 

του̋ δεν ήταν προσωποπαγεί̋, οι θέσει̋ αυτέ̋ παραμένουν στο Δήμο μα̋ ω̋ κενέ̋. Ο Δήμο̋ μα̋ διαθέτει 

πέντε (5) κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ μόνιμου προσωπικού, κλάδου ΠΕ Διοικητικού, εκ των οποίων η μία (1) έχει 

δεσμευθεί για τη μετάταξη προσωπικού ΙΔΑΧ σε ανώτερο κλάδο, και μία (1) κενή οργανική θέση μόνιμου 

προσωπικού κλάδου ΠΕ Αγρονόμων-Τοπογράφων Μηχανικών, που προέκυψαν ύστερα από συνταξιοδοτήσει̋ 

υπαλλήλων.  Πλην αυτών των θέσεων, δεν υπάρχουν άλλε̋ διαθέσιμε̋ κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ κατηγοριών ΠΕ 

και ΤΕ προ̋ πλήρωση με την παρούσα διαδικασία. 

Ύστερα από τα παραπάνω και επειδή και στο Δήμο μα̋ υπάρχει σοβαρή έλλειψη προσωπικού, 

παρακαλούμε το Σώμα να εγκρίνει τον κάτωθι προγραμματισμό προσλήψεων μόνιμου προσωπικού – δημοσίου 

δικαίου για το έτο̋ 2016 για τι̋ εξή̋, κατά ιεραρχία, αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο θέσει̋ ω̋ εξή̋: 

 

1.Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

2.Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

3.Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

4.Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

5.Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Αγρονόμων – Τοπογράφων Μηχανικών  

 

Τα απαιτούμενα προσόντα για τα τέσσερα (4) άτομα κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού καθορίζονται ω̋ 

εξή̋, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001, όπω̋ ισχύει: 

- Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ή 

Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ τη̋ ημεδαπή̋ ή ισότιμο̋ τίτλο̋ τη̋ αλλοδαπή̋, ανεξαρτήτω̋ 

ειδικότητα̋. 

- Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  (α) επεξεργασία̋ κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου. 

- Καλή γνώση τη̋ αγγλική̋ ή γαλλική̋ ή γερμανική̋ γλώσσα̋.  

            Τα απαιτούμενα προσόντα για το ένα (1) άτομο κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Αγρονόμων – Τοπογράφων 

Μηχανικών καθορίζονται ω̋ εξή̋, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001, όπω̋ ισχύει: 
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- Πτυχίο ή δίπλωμα Αγρονόμου Τοπογράφου Μηχανικού ή Τοπογράφου Μηχανικού ΑΕΙ ή το 

ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων 

Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο ειδικότητα̋ πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ 

ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ 

τη̋ ημεδαπή̋ ή ισότιμο̋ τίτλο̋ σχολών τη̋ αλλοδαπή̋, αντίστοιχη̋ ειδικότητα̋. 

- Άδεια άσκηση̋ επαγγέλματο̋ Μηχανικού αντίστοιχη̋ ειδικότητα̋ του τίτλου σπουδών. 

- Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  (α) επεξεργασία̋ κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και 

(γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 

Η ετήσια δαπάνη μισθοδοσία̋ των τεσσάρων (4) ατόμων του κλάδου ΠΕ Διοικητικού που ανέρχεται 

στο ποσό των 52.416,00 € (13.104,00 € για έκαστο) θα βαρύνει τον ΚΑ 10.6011.0001 του σκέλου̋ των 

εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016, οι δε εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋ του̋ 

ανερχόμενε̋ στα ποσά των 8.559,53 € (2139,88 € για έκαστο), 6.552,00 € (1638,00 € για έκαστο) και 

1.572,48 € (393,12 € για έκαστο) θα βαρύνουν του̋ ΚΑ 10.6051.0001, 10.6051.0002 και 10.6051.0003 

αντίστοιχα του σκέλου̋ των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016.  Συνολική 

ετήσια δαπάνη 69.100,01 € (17.275,00 € για έκαστο). Στου̋ κωδικού̋ αυτού̋ έχουν εγγραφεί οι ανάλογε̋ 

πιστώσει̋ για το τρέχον έτο̋ και θα προβλεφθούν ανάλογε̋ πιστώσει̋ και για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η ετήσια δαπάνη μισθοδοσία̋ του ενό̋ (1) ατόμου του κλάδου ΠΕ Αγρονόμων-Τοπογράφων 

Μηχανικών που ανέρχεται στο ποσό των 13.104,00 € θα βαρύνει τον ΚΑ 30.6011.0001 του σκέλου̋ των 

εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016, οι δε εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋ του 

ανερχόμενε̋ στα ποσά των 2.139,88 €, 1.746,76 €, 393,12 € και 563,47 € θα βαρύνουν του̋ ΚΑ 

30.6051.0001, 30.6051.0005, 30.6051.0006 και 30.6051.0007 αντίστοιχα του σκέλου̋ των εξόδων του 

προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016. Συνολική ετήσια δαπάνη 17.947,24 €. Στου̋ 

κωδικού̋ αυτού̋ έχουν εγγραφεί οι ανάλογε̋ πιστώσει̋ για το τρέχον έτο̋ και θα προβλεφθούν ανάλογε̋ 

πιστώσει̋ και για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο άκουσε την εισήγηση και έλαβε υπόψη του: 
 

1)   Το προαναφερθέν έγγραφο 

 2)  Την ΠΥΣ 33/2006 (Α' 280), όπω̋ ισχύει. 

3)  Τι̋ διατάξει̋ τη̋ παρ.20α του άρθρου ένατου του ν.4057/2012   

4)  Την παρ.3 τη̋ υποπαρ.ΣΤ1 του άρθρου πρώτου του ν.4093/2012 (Α'222)  

5) Τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 11 του ν.3833/2010, όπω̋ ισχύει. 

6) Την εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητική̋ Ανασυγκρότηση̋ 

7) Το με αρ. πρωτ.: οικ. 7308/2790/1-2-2016 έγγραφο τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ Αττική̋ 
8) Τι̋ διατάξει̋ τη̋ παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν.4024/2011  

9) Τι̋ 447/2011 (ΦΕΚ 138/τ.Β’ /3-2-2012) και 448/2011 (128/τ.Β’/3-2-2012) Διαπιστωτικέ̋ Πράξει̋ Δημάρχου 

10) Την περ. β τη̋ παρ. 1α του άρθρου 33 του Ν.4024/2011  

11) Την υπ’ αρ. 7138/21-3-2012 ΚΥΑ των Υπουργών Διοικητική̋ Μεταρρύθμιση̋ & Ηλεκτρονική̋ 

Διακυβέρνηση̋ – Εσωτερικών (ΦΕΚ 971/τ.Β/27-3-2012). 

12) Το ΦΕΚ 1629/τ.Β/10-5-2012 όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
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13) Το Π.Δ. 50/2001 

 

και μετά από διαλογική συζήτηση, ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋ έθεσε 

το ημερήσια̋ διάταξη̋ θέμα σε ψηφοφορία, κατά τη διάρκεια τη̋ οποία̋ απουσίαζε η Δημοτική 

Σύμβουλο̋ κα Κυραμαργιού Ελένη. 

 

Κατόπιν τούτου το Σώμα: 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τον κάτωθι προγραμματισμό προσλήψεων μόνιμου προσωπικού – δημοσίου δικαίου για το 

έτο̋ 2016-επειδή και στο Δήμο μα̋ υπάρχει σοβαρή έλλειψη προσωπικού- για τι̋ εξή̋, κατά ιεραρχία, αριθμό 

ατόμων, κατηγορία και κλάδο θέσει̋ ω̋ εξή̋: 

 

1. Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

2. Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

3. Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

4. Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού  

5. Ένα (1) άτομο, κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Αγρονόμων – Τοπογράφων Μηχανικών  

 

Τα απαιτούμενα προσόντα για τα τέσσερα (4) άτομα κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού 

καθορίζονται ω̋ εξή̋, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001, όπω̋ ισχύει: 

- Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ή 

Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ τη̋ ημεδαπή̋ ή ισότιμο̋ τίτλο̋ τη̋ αλλοδαπή̋, ανεξαρτήτω̋ 

ειδικότητα̋. 

- Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  (α) επεξεργασία̋ κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου. 

- Καλή γνώση τη̋ αγγλική̋ ή γαλλική̋ ή γερμανική̋ γλώσσα̋.  

 

            Τα απαιτούμενα προσόντα για το ένα (1) άτομο κατηγορία̋ ΠΕ, κλάδου ΠΕ Αγρονόμων – 

Τοπογράφων Μηχανικών καθορίζονται ω̋ εξή̋, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001, όπω̋ ισχύει: 

- Πτυχίο ή δίπλωμα Αγρονόμου Τοπογράφου Μηχανικού ή Τοπογράφου Μηχανικού ΑΕΙ ή το ομώνυμο 

πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) 

ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο ειδικότητα̋ πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογή̋ (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ τη̋ ημεδαπή̋ ή ισότιμο̋ τίτλο̋ σχολών τη̋ 

αλλοδαπή̋, αντίστοιχη̋ ειδικότητα̋. 

- Άδεια άσκηση̋ επαγγέλματο̋ Μηχανικού αντίστοιχη̋ ειδικότητα̋ του τίτλου σπουδών. 

- Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  (α) επεξεργασία̋ κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου. 

 

•Η ετήσια δαπάνη μισθοδοσία̋ των τεσσάρων (4) ατόμων του κλάδου ΠΕ Διοικητικού που ανέρχεται 

στο ποσό των 52.416,00 € (13.104,00 € για έκαστο) θα βαρύνει τον ΚΑ 10.6011.0001 του σκέλου̋ των 
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εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016, οι δε εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋ του̋ 

ανερχόμενε̋ στα ποσά των 8.559,53 € (2139,88 € για έκαστο), 6.552,00 € (1638,00 € για έκαστο) και 

1.572,48 € (393,12 € για έκαστο) θα βαρύνουν του̋ ΚΑ 10.6051.0001, 10.6051.0002 και 10.6051.0003 

αντίστοιχα του σκέλου̋ των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016.  Συνολική 

ετήσια δαπάνη 69.100,01 € (17.275,00 € για έκαστο). Στου̋ κωδικού̋ αυτού̋ έχουν εγγραφεί οι ανάλογε̋ 

πιστώσει̋ για το τρέχον έτο̋ και θα προβλεφθούν ανάλογε̋ πιστώσει̋ και για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

 

•Η ετήσια δαπάνη μισθοδοσία̋ του ενό̋ (1) ατόμου του κλάδου ΠΕ Αγρονόμων-Τοπογράφων 

Μηχανικών που ανέρχεται στο ποσό των 13.104,00 € θα βαρύνει τον ΚΑ 30.6011.0001 του σκέλου̋ των 

εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016, οι δε εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋ του 

ανερχόμενε̋ στα ποσά των 2.139,88 €, 1.746,76 €, 393,12 € και 563,47 € θα βαρύνουν του̋ ΚΑ 

30.6051.0001, 30.6051.0005, 30.6051.0006 και 30.6051.0007 αντίστοιχα του σκέλου̋ των εξόδων του 

προϋπολογισμού του Δήμου μα̋ οικονομικού έτου̋ 2016.  

•Συνολική ετήσια δαπάνη 17.947,24 €.  

•Στου̋ κωδικού̋ αυτού̋ έχουν εγγραφεί οι ανάλογε̋ πιστώσει̋ για το τρέχον έτο̋ και θα 

προβλεφθούν ανάλογε̋ πιστώσει̋ και για τα επόμενα οικονομικά έτη. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό (30) 

        

  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.                                     Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 ΚΑΤΣΑΦΑΔΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ     ΔΑΒΓΙΩΤΗ ΕΛΕΝΗ 

      

    

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Κερατσίνι 16-2-2016 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

 

ΜΑΡΤΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
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