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                         ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                                         ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ             Κερατσίνι: 16-6-2016 
                                                                                                                                

                                ----------                                  Αρ. πρωτ.: 32125 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

--------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από τα Πρακτικά τη̋ 13η̋  ΤΑΚΤΙΚΗΣ συνεδρίαση̋ στι̋ 8-6-2016 

Δημοτικού Συμβουλίου 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 208/2016  

ΘΕΜΑ: ΑΠΟΦΑΣΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΜΕ ΙΔΙΑ ΜΕΣΑ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ (Α/Α) «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ-ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ  ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ» ΤΗΣ 

ΠΡΑΞΗΣ «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ 

ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ-ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΙ ΚΩΔ. ΟΠΣ5000882 ΤΟΥ Ε.Π. 

«ΑΤΤΙΚΗ» 2014-2020» 

Στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋, σήμερα 8 του μηνό̋ Ιουνίου ημέρα Τετάρτη και ώρα 19:30 συνήλθε σε 

δημόσια ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα Κερατσινίου, το Δημοτικό 

Συμβούλιο, ύστερα από τη με αριθ. πρωτ. 28815/3-6-2016 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου του, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 67 παρ.2 του Ν. 3852/2010.  

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών προσήλθαν 
και ήταν παρόντα στη συνεδρίαση είκοσι πέντε (25) μέλη και ονομαστικά οι: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1. Αλεξίου Κων/νο̋ 

2. Γκρόζου Άννα 

3. Δασκαλάκη̋ Ευστράτιο̋  
4. Δατσέρη Βασιλική 

5. Διακάκη Ευγενία 

6. Διδυμιώτη̋ Σώζων 

7. Ζούπη̋ Ζαχαρία̋             
8. Θεόδοτο̋ Μιλτιάδη̋ 

9. Θωμαΐδη̋ Δημήτριο̋  

10. Καπετανίδου Ελένη 

11. Καπουσίζογλου Ελένη 

12. Καραγιαννάκη̋ Χρήστο̋ 

13. Καραγιαννίδη̋ Παναγιώτη̋ 

14. Κατσαφάδο̋ Κυριάκο̋ 

15. Κούβαρη̋ Κων/νο̋ 

16. Κυραμαργιού Ελένη 

17. Κωνσταντινίδη̋ Δημήτριο̋ 

18. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋ 

19. Μελά̋ Φώτιο̋ 

20. Μιχάλογλου Στυλιανή 

21. Μπουζάνη Χρυσούλα  

22. Ντέρου Κυριακή 

23. Περδίκη Παναγιώτα 

24. Συράκου Σταυρούλα 

25. Φωτάκη̋ Γεώργιο̋ 

 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

 

1. Βαρλά Σταυρούλα 

2. Βρεττάκο̋ Νικόλαο̋ 

3. Δαβγιώτη Ελένη 

4. Καλαμαρά̋ Γεώργιο̋ 

5. Καψοκόλη̋ Πέτρο̋  

6. Λάλο̋ Μηνά̋ 

 

7. Λαμπρίδη̋ Χρήστο̋ 

8. Λεπτουργίδου Αικατερίνη 

9. Μανουσιάδη̋ Χαράλαμπο̋ 

10. Μελά – Ψαρρού Αγγελική   
11. Μυλωνά̋ Γεώργιο̋ 

 

 

12. Πατίδη̋ Ηλία̋ 

13. Ρέπα-Νικάνδρου Γαρυφαλλιά 

14. Σαββοπούλου Βάια 

15. Τζανή̋ Λουκά̋                

16. Τσούτσα̋ Ιωάννη̋  
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Στη Συνεδρίαση παρευρέθη ο Δήμαρχο̋ κ. Βρεττάκο̋ Χρήστο̋, ο οποίο̋ προσκλήθηκε νομίμω̋. 

Παρευρέθη επίση̋ η Διευθύντρια Διοικητικών Υπηρεσιών κα Λιγνού - Τσιδεμιάδου Σταυρούλα και η 

Διευθύντρια Οικονομικών Υπηρεσιών κα Τσιμοπούλου Άννα.  

Παρευρέθηκε επίση̋ η Πρόεδρο̋ Δημοτική̋ Κοινότητα̋ Κερατσινίου κα Δρόσου Αναστασία.  

Παρέστησαν για τι̋ ανάγκε̋ τη̋ συνεδρίαση̋ ο Προϊστάμενο̋ του τμήματο̋ Δημοτικού Συμβουλίου 

Τσαγκαλίδη̋ Νεκτάριο̋ και ο υπάλληλο̋ του τμήματο̋ Χρήστο̋ Μάνο̋. 

Μετά τη διαπίστωση τη̋ απαρτία̋ ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋, 

κήρυξε την έναρξη τη̋ συνεδρίαση̋, εισήγαγε το 1ο ημερήσια̋ διάταξη̋ θέμα και αναφέρθηκε στο 

υπ΄αρ. 26532/24-5-2016 πρωτ. έγγραφο τη̋ αρμόδια̋ υπηρεσία̋ το οποίο έχει ω̋ εξή̋: 

 

«Σα̋ διαβιβάζουμε εισήγηση για το Δημοτικό Συμβούλιο που αφορά το σχέδιο απόφαση̋ υλοποίηση̋ με ίδια 

μέσα του ανωτέρω υποέργου, τη̋ προγραμματική̋ περιόδου 2014-2020 και παρακαλούμε για έγκρισή του 

από το Δημοτικό Συμβούλιο» 

Το Δημοτικό Συμβούλιο άκουσε την εισήγηση και έλαβε υπόψη: 

Α) το προαναφερθέν έγγραφο 

 

     Β) Τι̋ κατά περίπτωση διατάξει̋: 

 του ν. 4314/2014 «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 

την προγραμματική περίοδο 2014-2020» 

 του ν. 4024/11 «Συνταξιοδοτικέ̋ ρυθμίσει̋, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 

άλλε̋ διατάξει̋ εφαρμογή̋ του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομική̋ στρατηγική̋ 2012-2015», 

όπω̋ ισχύει, 

 του ν.4074/2013 «Κύρωση τη̋ σύμβαση̋ για τα δικαιώματα των ανθρώπων με αναπηρίε̋ και του 

προαιρετικού πρωτοκόλλου τη̋ σύμβαση̋ για τα δικαιώματα των ανθρώπων με αναπηρίε̋», όπω̋ 

ισχύει, 

 του n. 2690/ 1999 «Κύρωση του Κώδικα Διοικητική̋ Διαδικασία̋ και άλλε̋ διατάξει̋» (ΦΕΚ 45 

Α΄/1999) όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

 του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ.1301/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ Ανάπτυξη̋ και για τη θέσπιση 

ειδικών διατάξεων σχετικά με τον στόχο «Επενδύσει̋ στην ανάπτυξη και την απασχόληση» και για 

την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1080/2006 

 του Κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ 

Ανάπτυξη̋, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχή̋, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο 

Αγροτική̋ Ανάπτυξη̋ και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσα̋ και Αλιεία̋ και περί καθορισμού γενικών 
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διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ Ανάπτυξη̋, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχή̋ και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσα̋ και Αλιεία̋ και για την κατάργηση του 

Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006, 

 του Κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 

1081/2006,  

 του εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) αριθ.215/2014 τη̋ Επιτροπή̋ τη̋ 7η̋ Μαρτίου 2014 για τη 

θέσπιση κανόνων εφαρμογή̋ του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου, ω̋ προ̋ τι̋ μεθοδολογίε̋ για τη στήριξη των στόχων για την κλιματική αλλαγή, 

τον προσδιορισμό ορόσημων και ποσοτικών στόχων στο πλαίσιο επιδόσεων και την ονοματολογία 

των κατηγοριών παρέμβαση̋ για τα Ευρωπαϊκά Διαρθρωτικά και επενδυτικά Ταμεία  

1. την υπ’ αριθμ. 3542 final/23.5.2014 Εκτελεστική Απόφαση τη̋ Ε.Ε. για την έγκριση ορισμένων 

στοιχείων του συμφώνου εταιρική̋ σχέση̋ με την Ελλάδα (Κωδικό̋ CCI 2014GR16M8PA001) 

2. τη με αριθμ. CCI2014GR05M2OP001/17-12-2014 Απόφαση τη̋ Επιτροπή̋ των ΕΚ για την έγκριση 

ορισμένων στοιχείων του Επιχειρησιακού Προγράμματο̋ «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα» 

3. την υπ’ αριθμ. 14053/ΕΥΣ 1749/27-03-2008 (ΦΕΚ 540/Β/27-3-2008) Υπουργική Απόφαση Συστήματο̋ 

Διαχείριση̋, όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

4. την υπ’ αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31-07-2015 (ΦΕΚ 1822/Β/24-08-2015) Απόφαση του Υπουργού 

Οικονομία̋, Υποδομών, Ναυτιλία̋ και Τουρισμού με τίτλο: «Εθνικοί κανόνε̋ επιλεξιμότητα̋ δαπανών για 

τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014 – 2020 – Έλεγχοι νομιμότητα̋ δημοσίων συμβάσεων 

συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχέ̋ Διαχείριση̋ και Ενδιάμεσου̋ Φορεί̋– 

Διαδικασία ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων αξιολόγηση̋ πράξεων» 

5. To υπ’ αριθ. εισερχ.: 2218/21-08-2015  ηλεκτρονικό μήνυμα τη̋ ΕΥΘΥ σχετικά  με την ενεργοποίηση 

του ΕΠ και τα συνημμένα Έντυπα και του̋ Οδηγού̋ που αφορούν στο Σύστημα Διαχείριση̋ και Ελέγχου 

του ΕΣΠΑ 2014-2020. 

6. το «Ενημερωτικό Σημείωμα σχετικά με του̋ δείκτε̋ απάτη̋ για το ETΠA, το ΕΚΤ και το ΤΑ - COCOF 

09/0003/00-EL» 

7. Το Νόμο 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 

8. Το Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική τη̋ Αυτοδιοίκηση̋ και τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ - 

Πρόγραμμα Καλλικράτη̋» 

9. Τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 58 παρ. 1 περ. Δ του Ν.3852/2010. 

10. Το άρθρο 75 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν.3463/2006) 
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11. την Α.Π. 2584/1002/19-1-2016 απόφαση τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ Αττική̋ για την ενσωμάτωση 

τη̋ πράξη̋ στον ετήσιο προγραμματισμό του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋  

12. την υπ’ αριθμ.ΑΤΤ015 Πρόσκληση τη̋ ΕΥΔ Ε.Π. «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα»   

13. την υπ’ αριθμ. 1389-28/04/2016 Απόφαση Ένταξη̋ τη̋ Πράξη̋ «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ 

ΒΙΑΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ - ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ » με κωδ. ΟΠΣ 5000882 του 

Ειδικού Στόχου 9iii1 του Ε.Π. «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα», για του̋ Άξονε̋ Προτεραιότητα̋ 09 . 

14. τη ΣΑΕ ΕΠ0851 στην οποία έχει ενταχθεί η ανωτέρω πράξη με ενάριθμο κωδικό πράξη̋ 2016ΕΠ8510011 

συνολικού προϋπολογισμού 319.512,00 ευρώ. 

15. Την με αριθμό 60/2016 Απόφαση Δημάρχου με αρ. πρωτ. 11562/25-02-2016 για τη Συγκρότηση 

Ομάδα̋ Έργου & Επιτροπή̋ Παρακολούθηση̋ και Παραλαβή̋ των Παραδοτέων του Υποέργου 

16. Τη με αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015  (ΦΕΚ Β΄1822) Υπουργική Απόφαση Συστήματο̋ Διαχείριση̋ 

17. Τη με αριθμ. 62/2016 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με αρ.πρωτ. 14044/7-3-2016 & ΑΔΑ: ΨΒΔΧΩΕΣ-

03Υ 

18. Την με αριθμό 105/2016 Απόφαση Δημάρχου με αρ. πρωτ. 18183/31-03-2016 για τη Συγκρότηση 

Ομάδα̋ Έργου & Επιτροπή̋ Παρακολούθηση̋ και Παραλαβή̋ των Παραδοτέων του Υποέργου. 

 

 

και μετά από διαλογική συζήτηση ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋ έθεσε 
το θέμα σε ψηφοφορία κατά τη διάρκεια τη̋ οποία̋ απουσίαζαν οι κκ. Δημοτικοί Σύμβουλοι: Μελά̋ 
Φώτιο̋ και Κωνσταντινίδη̋ Δημήτριο̋.  

 

Κατόπιν τούτου το Σώμα: 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την: 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΜΕ ΙΔΙΑ ΜΕΣΑ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ (Α/Α) «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ-ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ  ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ» 

ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ 

ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΒΙΑΣ-ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΙ ΚΩΔ. 

ΟΠΣ5000882 ΤΟΥ Ε.Π. «ΑΤΤΙΚΗ» 2014-2020» τη̋ προγραμματική̋ περιόδου 2014-2020 ω̋ κάτωθι: 
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                                                          ΣΧΕΔΙΟ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

Έχοντα̋ υπόψη: 

 

19. Τι̋ κατά περίπτωση διατάξει̋: 

 του ν. 4314/2014 «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 

την προγραμματική περίοδο 2014-2020» 

 του ν. 4024/11 «Συνταξιοδοτικέ̋ ρυθμίσει̋, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 

άλλε̋ διατάξει̋ εφαρμογή̋ του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομική̋ στρατηγική̋ 2012-2015», 

όπω̋ ισχύει, 

 του ν.4074/2013 «Κύρωση τη̋ σύμβαση̋ για τα δικαιώματα των ανθρώπων με αναπηρίε̋ και του 

προαιρετικού πρωτοκόλλου τη̋ σύμβαση̋ για τα δικαιώματα των ανθρώπων με αναπηρίε̋», όπω̋ 

ισχύει, 

 του n. 2690/ 1999 «Κύρωση του Κώδικα Διοικητική̋ Διαδικασία̋ και άλλε̋ διατάξει̋» (ΦΕΚ 45 

Α΄/1999) όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

 του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ.1301/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ Ανάπτυξη̋ και για τη θέσπιση 

ειδικών διατάξεων σχετικά με τον στόχο «Επενδύσει̋ στην ανάπτυξη και την απασχόληση» και για 

την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1080/2006 

 του Κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ 

Ανάπτυξη̋, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχή̋, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο 

Αγροτική̋ Ανάπτυξη̋ και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσα̋ και Αλιεία̋ και περί καθορισμού γενικών 

διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακή̋ Ανάπτυξη̋, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχή̋ και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσα̋ και Αλιεία̋ και για την κατάργηση του 

Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006, 

 του Κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου τη̋ 17η̋ 

Δεκεμβρίου 2013 για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση του Κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 

1081/2006,  
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 του εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) αριθ.215/2014 τη̋ Επιτροπή̋ τη̋ 7η̋ Μαρτίου 2014 για τη 

θέσπιση κανόνων εφαρμογή̋ του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου, ω̋ προ̋ τι̋ μεθοδολογίε̋ για τη στήριξη των στόχων για την κλιματική αλλαγή, 

τον προσδιορισμό ορόσημων και ποσοτικών στόχων στο πλαίσιο επιδόσεων και την ονοματολογία 

των κατηγοριών παρέμβαση̋ για τα Ευρωπαϊκά Διαρθρωτικά και επενδυτικά Ταμεία  

20. την υπ’ αριθμ. 3542 final/23.5.2014 Εκτελεστική Απόφαση τη̋ Ε.Ε. για την έγκριση ορισμένων 

στοιχείων του συμφώνου εταιρική̋ σχέση̋ με την Ελλάδα (Κωδικό̋ CCI 2014GR16M8PA001) 

21. τη με αριθμ. CCI2014GR05M2OP001/17-12-2014 Απόφαση τη̋ Επιτροπή̋ των ΕΚ για την έγκριση 

ορισμένων στοιχείων του Επιχειρησιακού Προγράμματο̋ «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα» 

22. την υπ’ αριθμ. 14053/ΕΥΣ 1749/27-03-2008 (ΦΕΚ 540/Β/27-3-2008) Υπουργική Απόφαση Συστήματο̋ 

Διαχείριση̋, όπω̋ έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

23. την υπ’ αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31-07-2015 (ΦΕΚ 1822/Β/24-08-2015) Απόφαση του Υπουργού 

Οικονομία̋, Υποδομών, Ναυτιλία̋ και Τουρισμού με τίτλο: «Εθνικοί κανόνε̋ επιλεξιμότητα̋ δαπανών για 

τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014 – 2020 – Έλεγχοι νομιμότητα̋ δημοσίων συμβάσεων 

συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από Αρχέ̋ Διαχείριση̋ και Ενδιάμεσου̋ Φορεί̋– 

Διαδικασία ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων αξιολόγηση̋ πράξεων» 

24. To υπ’ αριθ. εισερχ.: 2218/21-08-2015  ηλεκτρονικό μήνυμα τη̋ ΕΥΘΥ σχετικά  με την ενεργοποίηση 

του ΕΠ και τα συνημμένα Έντυπα και του̋ Οδηγού̋ που αφορούν στο Σύστημα Διαχείριση̋ και Ελέγχου 

του ΕΣΠΑ 2014-2020. 

25. το «Ενημερωτικό Σημείωμα σχετικά με του̋ δείκτε̋ απάτη̋ για το ETΠA, το ΕΚΤ και το ΤΑ - COCOF 

09/0003/00-EL» 

26. Το Νόμο 3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 

27. Το Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική τη̋ Αυτοδιοίκηση̋ και τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ - 

Πρόγραμμα Καλλικράτη̋» 

28. Τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 58 παρ. 1 περ. Δ του Ν.3852/2010. 

29. Το άρθρο 75 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν.3463/2006) 

30. την Α.Π. 2584/1002/19-1-2016 απόφαση τη̋ Αποκεντρωμένη̋ Διοίκηση̋ Αττική̋ για την ενσωμάτωση 

τη̋ πράξη̋ στον ετήσιο προγραμματισμό του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋  

31. την υπ’ αριθμ.ΑΤΤ015 Πρόσκληση τη̋ ΕΥΔ Ε.Π. «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα»   

32. την υπ’ αριθμ. 1389-28/04/2016 Απόφαση Ένταξη̋ τη̋ Πράξη̋ «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ 

ΒΙΑΣ - ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ - ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ » με κωδ. ΟΠΣ 5000882 του 
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Ειδικού Στόχου 9iii1 του Ε.Π. «Μεταρρύθμιση Δημοσίου Τομέα», για του̋ Άξονε̋ Προτεραιότητα̋ 09 . 

33. τη ΣΑΕ ΕΠ0851 στην οποία έχει ενταχθεί η ανωτέρω πράξη με ενάριθμο κωδικό πράξη̋ 2016ΕΠ8510011 

συνολικού προϋπολογισμού 319.512,00 ευρώ. 

34. Την με αριθμό 60/2016 Απόφαση Δημάρχου με αρ. πρωτ. 11562/25-02-2016 για τη Συγκρότηση 

Ομάδα̋ Έργου & Επιτροπή̋ Παρακολούθηση̋ και Παραλαβή̋ των Παραδοτέων του Υποέργου 

35. Τη με αριθμ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015  (ΦΕΚ Β΄1822) Υπουργική Απόφαση Συστήματο̋ Διαχείριση̋ 

36. Τη με αριθμ. 62/2016 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με αρ.πρωτ. 14044/7-3-2016 & ΑΔΑ: ΨΒΔΧΩΕΣ-

03Υ 

37. Την με αριθμό 105/2016 Απόφαση Δημάρχου με αρ. πρωτ. 18183/31-03-2016 για τη Συγκρότηση 

Ομάδα̋ Έργου & Επιτροπή̋ Παρακολούθηση̋ και Παραλαβή̋ των Παραδοτέων του Υποέργου. 

Αποφασίζουμε  

Την υλοποίηση  με ίδια μέσα του Υποέργου «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ γυναικών 

θυμάτων βία̋ στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋»  με α/α 1389-28/04/2016 τη̋ πράξη̋ με τίτλο 

«Λειτουργία δομών και υπηρεσιών τη̋ Τοπική̋ Αυτοδιοίκηση̋ προ̋ όφελο̋ των γυναικών και για την 

καταπολέμηση τη̋ βία̋ – Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ σε 

τοπικό επίπεδο και Κωδ. ΟΠΣ1375 του Ε.Π. «ΑΤΤΙΚΗ» 2014-2020» από τον Δήμο Κερατσινίου – 

Δραπετσώνα̋, ω̋ ακολούθω̋: 

Α. ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ – ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ - ΔΕΙΚΤΕΣ 

  

Το Υποέργο που υλοποιείται, με ευθύνη του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋ έχει ω̋ αντικείμενο τη 

συνέχιση τη̋ λειτουργία̋ του Κέντρου Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ στο Δήμο 

Κερατσινίου – Δραπετσώνα̋. 

Τα Συμβουλευτικά Κέντρα αναπτύχθηκαν κατά την Προγραμματική Περίοδο 2007-2013, από το ΕΠ 

«Διοικητική Μεταρρύθμιση», στο πλαίσιο του «Εθνικού Προγράμματο̋ για την Πρόληψη και Καταπολέμηση 

τη̋ Βία̋ κατά των Γυναικών 2009-2013», το οποίο αποτέλεσε το πρώτο Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα Δράση̋ 

προ̋ όφελο̋ των γυναικών για την αντιμετώπιση τη̋ βία̋ σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο και το 

οποίο ενσωματώθηκε το 2010 στο «Εθνικό Πρόγραμμα για την Ουσιαστική Ισότητα των Φύλων 2010-

2013», ω̋ ένα̋ από του̋ τέσσερι̋ στρατηγικού̋ στόχου̋ του. 

Η λειτουργία τη̋ δομή̋  έχει στόχο την παροχή υπηρεσιών άμεση̋ αρωγή̋ προ̋ τι̋ γυναίκε̋- θύματα 

έμφυλη̋ βία̋, την υλοποίηση δράσεων πρόληψη̋ και ευαισθητοποίηση̋ κρίσιμη̋ σημασία̋ για την ανάδειξη 

του ζητήματο̋ τη̋ έμφυλη̋ βία̋ όλων των μορφών, καθώ̋ και την υποστήριξη των γυναικών για την 

ένταξή του̋ στην αγορά εργασία̋, όταν απαιτείται.   

Σε συνεργασία με του̋ αρμόδιου̋ φορεί̋ το Κέντρο Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋, θα παραπέμπει σε Ξενώνα 
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Φιλοξενία̋ τι̋ γυναίκε̋ - θύματα βία̋ που θα πληρούν τι̋ προϋποθέσει̋ ή και σε άλλου̋ αρμόδιου̋ φορεί̋ 

(αστυνομικέ̋ και εισαγγελικέ̋ αρχέ̋, φορεί̋ απασχόληση̋, υπηρεσίε̋ υγεία̋ κλπ). 

Η διάκριση του φυσικού αντικειμένου του έργου σε επιμέρου̋ δράσει̋ ή/και παραδοτέα αποτυπώνεται 

κατωτέρω. 

Κατηγορίε̋ δράσεων και υπηρεσιών υποστήριξη̋ είναι οι εξή̋:  

 Ψυχοκοινωνική και νομική στήριξη 

 Δράσει̋ Προώθηση̋ στην απασχόληση 

 Δράσει̋ δικτύωση̋ με τοπικού̋ φορεί̋ και οργανισμού̋ και μεταξύ των δομών του δικτύου 

 Δράσει̋ ενημέρωση̋ και ευαισθητοποίηση̋ για την πρόληψη και καταπολέμηση τη̋ βία̋ 

κατά των γυναικών 

Επισημαίνεται ότι στο πλαίσιο τη̋ Πράξη̋ «Οριζόντιε̋ Παρεμβάσει̋ Εθνική̋ Εμβέλεια̋», το Συμβουλευτικό 

Κέντρο θα έχει τη δυνατότητα να παραπέμπει γυναίκε̋ – θύματα βία̋ σε Πρόγραμμα Νομική̋ Βοήθεια̋ 

(legal aid) για την εκπροσώπησή του̋ σε δικαστήρια. 

 

Ωφελούμενε̋ αυτών των δράσεων υποστήριξη̋ και αρωγή̋ είναι οι γυναίκε̋ που έχουν 

υποστεί/υφίστανται βία σε όλε̋ τι̋ μορφέ̋ ή/και πολλαπλέ̋ διακρίσει̋ (π.χ. μετανάστριε̋, πρόσφυγε̋, 

μονογονεί̋, ΑμΕΑ, άνεργε̋ κ.λπ.). Σημειώνεται ότι δεν τίθεται κατ’ αρχήν περιορισμό̋ ω̋ προ̋ τη 

γεωγραφική προέλευση των ωφελούμενων γυναικών. Πιο συγκεκριμένα, μια γυναίκα, που υφίσταται 

οποιασδήποτε μορφή̋ έμφυλη βία, σε όποια περιοχή κι αν ζει, θα μπορεί να αναζητήσει την αρωγή στο 

Συμβουλευτικό Κέντρο. Τούτο κρίνεται απαραίτητο καθώ̋ διασφαλίζονται συνθήκε̋ εμπιστευτικότητα̋ και 

απορρήτου, που είναι πολλέ̋ φορέ̋ δύσκολο να επιτευχθούν εκτό̋ των μεγάλων αστικών κέντρων, αλλά 

αποτελούν καίριο παράγοντα για την εξυπηρέτηση των ωφελούμενων γυναικών. 

 

ΠΕ 1 : ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ & ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 

ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ - ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ 

 

Η υλοποίηση του υποέργου θα έχει διάρκεια 36 μήνε̋ από 1/12/2015 έω̋ 30/11/2018 με ενδιάμεση 

αξιολόγηση των Συμβουλευτικών Κέντρων του̋ 18 μήνε̋ με στόχο τη βελτίωση και αναβάθμιση του 

παραγόμενου έργου.  Ο συνολικό̋ προϋπολογισμό̋ του υποέργου ορίζεται σε 319.512,00 €. 

Ανθρώπινο Δυναμικό 

Το Συμβουλευτικό Κέντρο θα στελεχώνεται από άτομα με τι̋ ειδικότητε̋, οι οποίε̋ είχαν προβλεφθεί στην 

προηγούμενη προγραμματική περίοδο, αναφέρονται παρακάτω, και ανταποκρίνονται στι̋ ανάγκε̋ τη̋ 

Πράξη̋ και θα συνεχίσει να λειτουργεί με βάση του̋ όρου̋ που ισχύουν στο Δημόσιο Τομέα (ωράριο, 5μερη 

εργασία κ.λπ.).  

Όσον αφορά στη στελέχωση του Συμβουλευτικού Κέντρου, το προσωπικό παραμένει το ίδιο, καθώ̋ είναι 

εκπαιδευμένο, εξειδικευμένο και με σημαντική εμπειρία στην παροχή των απαιτούμενων δράσεων. 

ΑΔΑ: 75ΠΓΩΕΣ-ΔΣΧ



 

Έντυπο:  Ε.Ι.1_5  

Έκδοση: 1η  

Ημ/νια Έκδοση̋: 30.10.2015  

- 8 - 

 

 

 

Συγκεκριμένα, για τη λειτουργία του εν λόγω Συμβουλευτικού Κέντρου θα συνεχίσουν να 

απασχολούνται τα τέσσερα (4) στελέχη σε ισάριθμε̋ θέσει̋ εργασία̋ με την προηγούμενη 

προγραμματική περίοδο 2007-2013, οι ειδικότητε̋ των οποίων είναι: 

1. Μια (1) Κοινωνική λειτουργό̋ ΤΕ Κοινωνική λειτουργό̋ ΤΕ με εμπειρία 3 ετών και 5 μηνών στην παροχή 

υπηρεσιών ψυχοκοινωνική̋ υποστήριξη̋  και συμβουλευτική̋ σε γυναίκε̋ θύματα βία̋. 

2. Μια (1) Ψυχολόγο̋ ΠΕ, με εξειδικευμένη εμπειρία 3 ετών και 5 μηνών στην παροχή υπηρεσιών 

ψυχοκοινωνική̋ υποστήριξη̋  και συμβουλευτική̋ σε γυναίκε̋ θύματα βία̋. 

3. Μια (1) Νομικό̋ ΠΕ, με εμπειρία 1 έτου̋. 

4. Μια (1) Κοινωνιολόγο̋ ΠΕ, με εμπειρία ενό̋ έτου̋ και 2 μηνών στην παροχή υπηρεσιών δικτύωση̋ 

κοινωνικών φορέων. 

Σε περίπτωση ελλείψεων λόγω παραίτηση̋ κ.λπ., τα άτομα που θα στελεχώσουν το Συμβουλευτικό Κέντρο 

θα προσληφθούν σύμφωνα με τι̋ διαδικασίε̋ του Ν. 3812/2009 «Αναμόρφωση του συστήματο̋ 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και άλλε̋ διατάξει̋» όπω̋ ισχύει. 

Επισημαίνεται ότι, όλα τα θέματα που αφορούν στη λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου βασίζονται σε 

κανονισμό λειτουργία̋ και εργαλεία που έχουν ήδη εκπονηθεί. Τα ανωτέρω έγγραφα και εργαλεία βρίσκονται 

στα συνημμένα τη̋ με την υπ’ αριθμ. Πρωτ. 506/19-02-2016 Πρόσκληση τη̋ Περιφέρεια̋ Αττική̋. 

Προδιαγραφέ̋ λειτουργία̋ 

Το Συμβουλευτικό Κέντρο θα συνεχίσει να πληροί τι̋ ελάχιστε̋ προδιαγραφέ̋ λειτουργία̋ που 

περιγράφονται στο συνημμένο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IΙ τη̋ Πρόσκληση̋, όπω̋ ίσχυαν και κατά την προηγούμενη 

προγραμματική περίοδο. 

Οι υποχρεωτικέ̋ κατηγορίε̋ δράσεων υποστήριξη̋ και αρωγή̋ θα συνεχίσουν να παρέχονται από το 

Συμβουλευτικό Κέντρο, όπω̋ και κατά την προηγούμενη προγραμματική περίοδο. 

Δράσει̋ υποστήριξη̋ και αρωγή̋  

1. Ψυχοκοινωνική και νομική στήριξη: 

 Υπηρεσίε̋ ενημέρωση̋ και εξειδικευμένη̋ πληροφόρηση̋ για θέματα έμφυλη̋ βία̋. 

 Υπηρεσίε̋ ψυχολογική̋ και κοινωνική̋ συμβουλευτική̋ με την οπτική του φύλου (εξειδικευμένη 

συμβουλευτική των γυναικών-θυμάτων βία̋).  

 Υπηρεσίε̋ νομική̋ συμβουλευτική̋ και πληροφόρηση̋ για δικαιώματα των γυναικών-θυμάτων βία̋, 

τη σχετική νομοθεσία, τι̋ απαιτούμενε̋ διαδικασίε̋ για την υποβολή καταγγελία̋, μήνυση̋ κ.λπ. 

 Υπηρεσίε̋ παραπομπή̋ ή/και συνοδεία̋ (όταν απαιτείται) των γυναικών-θυμάτων βία̋ στου̋ ξενώνε̋ 

φιλοξενία̋ κακοποιημένων γυναικών και των παιδιών του̋, στι̋ αστυνομικέ̋ και εισαγγελικέ̋ αρχέ̋, 

στο δικαστήριο κ.λπ. 

 Υπηρεσίε̋ παραπομπή̋ ή/και συνοδεία̋ (όταν απαιτείται) των γυναικών σε νοσοκομεία ή σε κέντρα 
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υγεία̋, σε φορεί̋ κοινωνική̋ πολιτική̋, σε φορεί̋ απασχόληση̋, σε φορεί̋ φύλαξη̋ και υποστήριξη̋ 

παιδιών κ.λπ.  

 Υπηρεσίε̋ παραπομπή̋ σε Πρόγραμμα Νομική̋ Βοήθεια̋ (legal aid), που αποτελεί δράση στο πλαίσιο 

τη̋ Πράξη̋ «Οριζόντιε̋ Παρεμβάσει̋ Εθνική̋ Εμβέλεια̋». 

2. Δράσει̋ προώθηση̋ στην απασχόληση:  

 Υπηρεσίε̋ εργασιακή̋ συμβουλευτική̋ και πληροφόρηση̋. 

 Ενέργειε̋ δικτύωση̋ και σύνδεση̋ με του̋ αρμόδιου̋ φορεί̋ προώθηση̋ τη̋ απασχόληση̋, 

εκπαίδευση̋ και κατάρτιση̋, προκειμένου να βελτιωθεί η εργασιακή κατάσταση των γυναικών που 

είναι θύματα βία̋ ή/και υφίστανται πολλαπλέ̋ διακρίσει̋ και παρουσιάζουν ολοένα αυξανόμενα 

ποσοστά ανεργία̋ (π.χ. ΟΑΕΔ-ΚΠΑ, Γραφεία διασύνδεση̋ Πανεπιστημίων/ΑΤΕΙ, Επιμελητήρια, 

Εμπορικοί Επαγγελματικοί σύλλογοι, Γραφεία προώθηση̋ τη̋ απασχόληση̋ Περιφερειών και Δήμων, 

Κέντρα δια βίου μάθηση̋ 1 & 2, Σχολεία δεύτερη̋ ευκαιρία̋, Κέντρα Κοινότητα̋ των Δήμων, 

εξειδικευμένα Κέντρα Υποστήριξη̋ Ρομά, μεταναστών/-τριών κ.λπ.). 

3. Δράσει̋ δικτύωση̋: 

 Δικτύωση των Συμβουλευτικών Κέντρων μεταξύ του̋, καθώ̋ επίση̋ και με του̋ με του̋ Ξενώνε̋ 

Φιλοξενία̋ και λοιπού̋ εμπλεκόμενου̋ φορεί̋ (π.χ. Τηλεφωνική Γραμμή SOS 15900, αστυνομικέ̋ και 

εισαγγελικέ̋ αρχέ̋, νοσοκομεία, κοινωνικέ̋ υπηρεσίε̋, γυναικείε̋ οργανώσει̋, ΜΚΟ κ.λπ.). 

 Δικτύωση με τα Κέντρα Κοινότητα̋ των Δήμων και τα Παραρτήματά του̋. 

 Δημιουργία διαύλου συνεργασία̋ προ̋ όφελο̋ των ωφελούμενων γυναικών καθώ̋ και με στόχο την 

ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του ευρύτερου πληθυσμού. 

4. Δράσει̋ ενημέρωση̋ και ευαισθητοποίηση̋ για την πρόληψη και την καταπολέμηση τη̋ βία̋ 

κατά των γυναικών σε συνεργασία με το οριζόντιο σχέδιο δημοσιότητα̋ και ευαισθητοποίηση̋ που 

υλοποιείται από τη ΓΓΙΦ και εντάσσεται στην Πράξη: «Οριζόντιε̋ παρεμβάσει̋ εθνική̋ εμβέλεια̋» για την 

πρόληψη και καταπολέμηση τη̋ βία̋ κατά των γυναικών. 

 Διερεύνηση και δημιουργία συνθηκών για την πραγματοποίηση δράσεων πρόληψη̋ και ενημέρωση̋. 

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ τη̋ τοπική̋ κοινότητα̋ και του ευρύτερου κοινού. 

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ με κοινό-στόχο τι̋ γυναίκε̋-θύματα βία̋.  

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ με κοινό-στόχο του̋/τι̋ επαγγελματίε̋ δημόσιων φορέων και των ΜΚΟ. 

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ τη̋ εκπαιδευτική̋ κοινότητα̋. 

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ και ανάπτυξη συνεργασιών με επαγγελματίε̋ των ΜΜΕ. 

 Δράσει̋ ευαισθητοποίηση̋ με κοινό-στόχο τον ανδρικό πληθυσμό κάθε ηλικία̋.  

Το Συμβουλευτικό Κέντρο θα διασφαλίσει τη συνεχή εποπτεία και παρακολούθηση τη̋ πορεία̋ τη̋ 

ωφελούμενη̋ γυναίκα̋, καθ’ όλη τη διάρκεια παροχή̋ υποστηρικτική̋ υπηρεσία̋ αλλά και μετά από αυτήν 

(follow up).  
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Για τα ανωτέρω, ο Δήμο̋ Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋ βάσει τη̋ Προγραμματική̋ Συμφωνία̋ 

που έχει υπογράψει με τη ΓΓΙΦ και το ΚΕΘΙ δεσμεύεται να τηρεί τι̋ υποχρεώσει̋ που 

απορρέουν από αυτή.  

Ο Δήμο̋ μα̋ θα μεριμνήσει για την κατάλληλη ενημέρωση και πληροφόρηση τη̋ τοπική̋ κοινότητα̋ τη̋ 

Περιφέρεια̋ και θα διασφαλίσει την τήρηση των όρων ενημέρωση̋ και πληροφόρηση̋ που θέτει ο 

Κανονισμό̋ ΕΕ 1303/2013 (Γενικό̋ Κανονισμό̋), ο Κανονισμό̋ 1304/2013 (Κανονισμό̋ ΕΚΤ), καθώ̋ και ο 

Οδηγό̋ Δημοσιότητα̋ ΕΣΠΑ για την περίοδο 2014-2020 τη̋ Εθνική̋ Αρχή̋ Συντονισμού. Στο πλαίσιο αυτό 

υποβάλλουμε α) Πλάνο δημοσιότητα̋/επικοινωνία̋ και β) Πλάνο δικτύωση̋. 

 Η συλλογή των δεδομένων που αφορούν στο δείκτη «Αριθμό̋ ωφελουμένων», θα πραγματοποιείται 

από το ΣΚ ενημερώνοντα̋ την Ηλεκτρονική Βάση Δεδομένων (data base) που χρησιμοποιείται ήδη.  

 Η τήρηση των ηλεκτρονικών και φυσικών αρχείων ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων 

πληροί τι̋ προϋποθέσει̋ που θέτει η Αρχή Προστασία̋ Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 

Σημειώνεται ότι η ΓΓΙΦ, κατά την προηγούμενη προγραμματική περίοδο, είχε λάβει άδεια από την 

Αρχή Προστασία̋ Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, η οποία θα ανανεωθεί για την παρούσα 

περίοδο. 

Επισημαίνεται ότι για του̋ δείκτε̋ τη̋ παρούσα̋ Πρόσκληση̋ δεν απαιτείται η συλλογή microdata. 

Υποδομέ̋ και εξοπλισμό̋ 

Το Συμβουλευτικό Κέντρο Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋ βρίσκεται επί τη̋ οδού 25η̋ Μαρτίου 22, έχει 

συνολική επιφάνεια 248 τμ. και συνολική̋ ωφέλιμη̋ επιφάνεια̋ 175τμ. Το ΣΚ έχει εύκολη πρόσβαση στα 

μέσα συγκοινωνία̋ και διαθέτει δυνατότητα πρόσβαση̋ /διευκολύνσει̋ σε ΑμεΑ. Συγκεκριμένα: το ΣΚ 

βρίσκεται στο ισόγειο, διαθέτει έναν χώρο υποδοχή̋ – βραχυπρόθεσμη̋ παραμονή̋, τρει̋ χώρου̋ για 

ατομικέ̋ συνεδρίε̋ και έναν χώρο για ομαδικέ̋ συνεδρίε̋/συναντήσει̋. Επίση̋, διαθέτει χώρο κουζίνα̋, και 3 

WC εκ των οποίων το ένα (1) είναι κατάλληλα διαμορφωμένο για την εξυπηρέτηση ΑμΕΑ και δύο ντουζ. Το 

ΣΚ διαθέτει δύο εισόδου̋/εξόδου̋ εκ των οποίων η μία (1) έχει τι̋ προδιαγραφέ̋ για την προσβασιμότητα 

ΑμΕΑ, σημάνσει̋ exit, καθώ̋ και θέση parking για ΑμΕΑ, όπω̋ επίση̋ ράμπα από το δρόμο προ̋ το 

πεζοδρόμιο.  

Για την παροχή των υπηρεσιών υπάρχουν ισάριθμε̋ θέσει̋ εργασία̋ με την προηγούμενη προγραμματική 

περίοδο 2007-2013 (με αντίστοιχα γραφεία, βιβλιοθήκε̋, καθίσματα εργασία̋ και επισκεπτών/-τριών, Η/Υ και 

σχετικό̋ εξοπλισμό̋, καθώ̋ και σύνδεση με το διαδίκτυο, κ.λπ.). Ο χώρο̋ διαθέτει επαρκή εξοπλισμό 

τηλεπικοινωνιών, καθώ̋ και σύστημα κλιματισμού, θέρμανση̋ και πυρασφάλεια̋. 

Χρονική διάρκεια – ενδιάμεση αξιολόγηση 

Η χρηματοδότηση του Σ Κ είναι για τρία έτη (από 01/12/2015 έω̋ 30/11/2018), με ενδιάμεση 

αξιολόγηση του ΣΚ στου̋ δεκαοκτώ (18) μήνε̋ με στόχο τη βελτίωση του παραγόμενου έργου.  
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Επιλέξιμε̋ δαπάνε̋ 

Το υποέργο προβλέπει την κάλυψη δαπανών για την εξασφάλιση τη̋ ομαλή̋ λειτουργία̋ του 

Συμβουλευτικού Κέντρου.  Ενδεικτικά καλύπτονται: 

- Μισθοδοσία των στελεχών του Συμβουλευτικού Κέντρου 

- Δαπάνε̋ για αναλώσιμα και για λειτουργικά έξοδα του Συμβουλευτικού Κέντρου 

 Αφορά στην κάλυψη των λειτουργικών δαπανών (λογαριασμοί ΔΕΗ – ΟΤΕ, ΝΕΡΟ, Κοινόχρηστα, 

Θέρμανση, Συντήρηση, Καθαριότητα, Επισκευέ̋, κλπ.)  και αναλωσίμων (Γραφική Ύλη, Είδη Super 

Market, καθαρισμού, κλπ.) 

 Επίση̋, μπορούν να καλυφθούν τα έξοδα μεταφορά̋ επίπλων και εξοπλισμού, τα οποία έχουν 

παραχωρηθεί στο Συμβουλευτικό Κέντρο, ή σε περίπτωση αλλαγή̋ έδρα̋ του Συμβουλευτικού 

Κέντρου. 

 Δαπάνε̋ μετακινήσεων για τι̋ ανάγκε̋ επιμόρφωση̋ και συμμετοχή̋ των στελεχών σε συνέδρια, 

ημερίδε̋, κλπ 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΟ ΣΧΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

Προβλέπεται η συγκρότηση Ομάδα̋ Έργου & Επιτροπή̋ Παρακολούθηση̋ σύμφωνα με την Απόφαση 

Δημάρχου 105/2016. 

 

Στόχοι/ Επιδιωκόμενα αποτελέσματα:  
 

Στόχοι των δράσεων τη̋ Πράξη̋ είναι οι ακόλουθοι: 

1. Η ολοκληρωμένη υποστήριξη και η παροχή πολλαπλών υπηρεσιών πρώτη̋ γραμμή̋, και μάλιστα 

κοινών προδιαγραφών, για τι̋ γυναίκε̋-θύματα έμφυλη̋ βία̋ και εν γένει προ̋ όφελο̋ τη̋ τοπική̋ 

κοινωνία̋. 

2. Η αποτελεσματική αντιμετώπιση θεμάτων με ολοκληρωμένο τρόπο για να καλύπτεται ευρύ φάσμα 

αναγκών των γυναικών εξυπηρετούμενων. 

3. Η αποτελεσματική διασύνδεση και η λειτουργία των δομών του Δικτύου για να ωφελούνται 

πολύπλευρα οι γυναίκε̋ που απευθύνονται στι̋ δομέ̋. 

4. Η ευαισθητοποίηση και ενεργοποίηση τη̋ τοπική̋ κοινωνία̋ σε θέματα που άπτονται τη̋ ισότητα̋ 

των φύλων και τη̋ έμφυλη̋ βία̋ κατά των γυναικών. 

5. Η ευαισθητοποίηση ειδικών ομάδων του πληθυσμού, οι οποίε̋ είτε κινδυνεύουν από άσκηση βία̋, είτε 

έρχονται σε επαφή με θύματα έμφυλη̋ βία̋, είτε μπορούν να συμβάλουν στη μείωση / εξάλειψη του 

φαινομένου. 

6. Συστηματική και Οργανωμένη Διαχείριση Ανθρώπινων και άλλων πόρων 

7. Διατήρηση και αξιοποίηση εξειδικευμένου στελεχιακού δυναμικού για την επίτευξη των στόχων του 

υποέργου 

8. Η ορθή διαχείριση και αποτελεσματική οργανωτική / διοικητική λειτουργία του Συμβουλευτικού 
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Κέντρου. 

 

•  Ψυχοκοινωνική και  νομική στήριξη  

•  Προώθηση στην Απασχόληση  

•  Δικτύωση με τοπικού̋ φορεί̋  και  οργανισμού̋ και  μεταξ ύ των δομών του δικτύου  

• Ενημέρωση και ευαισθητοποίηση για την πρόληψη και καταπολέμηση τη̋ βία̋ κατά 

των γυναικών  

 

 

Παραδοτέα:  
 

Π1.1 : Παρουσιολόγια Στελεχών 

Π1.2 : Ατομικέ̋ εκθέσει̋ στελεχών για την παροχή υπηρεσιών σε ωφελούμενε̋  

Π1.3 : Υλικό / αποδεικτικά υλοποίηση̋ των δράσεων ενημέρωση̋ & ευαισθητοποίηση̋  

Π1.4 : Έντυπα συναντήσεων – συνεργασιών 

Π1.5 : Μηνιαία έκθεση πεπραγμένων του Συμβουλευτικού Κέντρου 

Π1.6 : Αποδεικτικά Δαπανών Λειτουργικών Εξόδων και Αναλώσιμων του Συμβουλευτικού Κέντρου
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Β. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ -  ΑΠΛΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΟΣΤΗ 

Ο συνολικό̋ Προϋπολογισμό̋ του Υποέργου ανέρχεται σε 319.512,00 € και θα χρηματοδοτηθεί από το Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα Αττική του με Κωδικό Ενάριθμου 2016ΕΠ8510011 όπω̋ προβλέπεται στην με Α.Π.1389/28-04-2016 Απόφαση 

Ένταξη̋). 

Ο αναλυτικό̋ Π/Υ και η τεκμηρίωση του κόστου̋ των επί μέρου̋ εργασιών/ κατηγοριών δαπανών (ανθρώπινων πόρων, 

υλικών μέσων, προμηθειών/υπηρεσιών, έμμεσων δαπανών) αποτυπώνονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β – ΠΙΝΑΚΕΣ Β.1-Β.ν .  

[Εφόσον προβλέπεται η δυνατότητα προσδιορισμού δαπανών βάσει απλοποιημένου κόστου̋, τεκμηριώνεται/ 

περιγράφεται η μεθοδολογία υπολογισμού του̋, λαμβάνοντα̋ υπόψη το Τμήμα Δ: ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ του 

Τεχνικού Δελτίου Υποέργου (ΤΔΥ) και τι̋ σχετικέ̋ Οδηγίε̋] 

[Για την ανάλυση του Προϋπολογισμού και τη συμπλήρωση των Πινάκων λαμβάνεται υπόψη η με αριθμ. 

81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015  (ΦΕΚ Β΄1822) Υπουργική Απόφαση (ΥΠΑΣΥΔ 2014-2020)] 

 

Γ. ΣΧΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ  ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ – ΕΜΠΛΕΚΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  
για υλοποίηση με Ίδια Μέσα 

ΦΑΣΕΙΣ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

Τμήμα/ Μονάδα 
Θεσμικό 
Πλαίσιο3 

ΟΝ/ΕΠΩΝΥΜΟ 
ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦ. 

ΟΡΙΣΜΟΥ 

Απόφαση υλοποίηση̋ Υποέργου Δ/νση Προγραμματισμού 
& Οργάνωση̋ 

Ο
ργ

αν
ισ

μ
ό̋

 

Φ
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 1

62
9/

Β
/1

0.
05
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2 

Λάζαρο̋ 

ΚΑΣΕΝΟΓΛΟΥ 

Δ/ΡΧΟΥ 49/2015 
Ανανέωση ή/και παράταση συμβάσεων 
προσωπικού για το Υποέργο  (εάν 
απαιτείται ) 

Δ/νση Ανθρώπινου 
Δυναμικού 

Λευκοθέα 

ΒΕΛΟΝΑΚΗ 

Παρακολούθηση τη̋ Υλοποίηση̋ και 
Ολοκλήρωση̋ του Υποέργου 

-Τμ.Προγραμματισμού & 
Ανάπτυξη̋ 
-Τμ.Κοινωνική̋ Πολιτική̋ 

-Κωνσταντίνα 

ΚΟΝΤΟΓΟΥΡΗ 

-Γεωργία 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ 

Δ/ΡΧΟΥ 56/2015 

Οικονομική Διαχείριση 
Δ/νση Οικονομικών 
Υπηρεσιών 

Άννα ΤΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ Δ/ΡΧΟΥ 49/2015 

Διοικητική Υποστήριξη 

Τμ.Προγραμματισμού &  

Ανάπτυξη̋ 

Κωνσταντίνα 

ΚΟΝΤΟΓΟΥΡΗ 
Δ/ΡΧΟΥ 56/2015 

 

 

 

                                                           
3
 Αναφέρεται, ανάλογα με το είδο̋ του Φορέα, το θεσμικό πλαίσιο από το οποίο προκύπτει η ισχύουσα οργανωτική 

δομή/αρμοδιότητα  (π.χ ΠΔ με τον ισχύοντα «οργανισμό», Εσωτερικό̋ κανονισμό̋ λειτουργία̋ κλπ) 
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 το σχήμα Διοίκηση̋ του Υποέργου 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 105/2016 

…… 

Α. Συγκροτούμε Ομάδα Έργου και Επιτροπή Παρακολούθηση̋ και Παραλαβή̋ των Παραδοτέων τη̋ Πράξη̋: 

«Λειτουργία Δομών και Υπηρεσιών τη̋ Τοπική̋ Αυτοδιοίκηση̋ προ̋ όφελο̋ των γυναικών και για την 

καταπολέμηση τη̋ βία̋ - Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ σε 

τοπικό επίπεδο στον Άξονα Προτεραιότητα̋ 09» η οποία θα αποτελείται, στο εξή̋, από του̋: 

 

1. Κανάκη Αναστασία ω̋  Υπεύθυνη Έργου  (ΠΕ Ψυχολόγο̋, τμ. Κοινωνική̋ Πολιτική̋ και Προαγωγή̋ τη̋ Δημόσια̋ 

Υγεία̋) με αναπληρώτρια την Κωνσταντινίδου Γεωργία (ΠΕ Ψυχολόγο̋, Προϊσταμένη τμ. Κονωνική̋ Πολιτική̋ και 

Προαγωγή̋ τη̋ Δημόσια̋ Υγεία̋) 

2. Κασένογλου Λάζαρο̋, μέλο̋, (ΠΕ Αρχιτέκτων Μηχανικό̋, Διευθυντή̋ Δ/νση̋ Προγραμματισμού, Οργάνωση̋ & 

Πληροφορική̋) με αναπληρώτρια την Κερίκογλου Βασιλεία (Λογοπεδικό̋, τμ. Κοινωνική̋ Πολιτική̋ και 

Προαγωγή̋ τη̋ Δημόσια̋ Υγεία̋)  

3. Κοντογούρη Κωνσταντίνα μέλο̋ (ΠΕ 1 Διοικητικού- Κοινωνιολόγο̋,  Προϊσταμένη τμ.Προγραμματισμού και 

Ανάπτυξη̋) με αναπληρώτρια την Χρυσολωρά Κυριακούλα (ΔΕ Διοικητικού τμ. Προγραμματισμού και Ανάπτυξη̋) 

4. Γκίκου Ελευθερία μέλο̋ (ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού, Προϊσταμένη  τη̋ ταμειακή̋ Υπηρεσία̋, με αναπληρωτή 

τον Ζαρκινό Αχιλλέα ΔΕ Διοικητικού, Προϊστάμενου του τμ. Λογιστηρίου – Προϋπολογισμού & Οικονομική̋ 

Πληροφόρηση̋ 

 

Β. Η Μεθοδολογία Παραλαβή̋ και Πιστοποίηση̋ των Παραδοτέων του έργου θα είναι σύμφωνη με τα οριζόμενα στην 

Απόφαση Υλοποίηση̋ Πράξη̋ με ίδια μέσα. 

 

Για την υλοποίηση του Υποέργου «Λειτουργία του Κέντρου Συμβουλευτική̋ υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ σε 

τοπικό επίπεδο στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋ εμπλέκεται η Διεύθυνση Προγραμματισμού, Οργάνωση̋ και 

Πληροφορική̋, η Διεύθυνση Κοινωνική̋ Προστασία̋, Παιδεία̋ & Πολιτισμού, η Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και η 

Οικονομική Διεύθυνση του Δήμου Κερατσινίου- Δραπετσώνα̋. 

Για την παρακολούθηση τη̋ υλοποίηση̋ τη̋ δράση̋ και την εν γένει διαχείριση του Έργου την αναλαμβάνει η Διεύθυνση 

Προγραμματισμού, Οργάνωση̋ και Πληροφορική̋ και η Διεύθυνση Κοινωνική̋ Προστασία̋, Παιδεία̋ & Πολιτισμού του 

Δήμου Κερατσινίου- Δραπετσώνα̋. 

 ορισμό̋ και σύντομο βιογραφικό σημείωμα Υπευθύνου Υποέργου 

Η Ομάδα Έργου συστάθηκε συγκροτήθηκε και οργανώθηκε με την ανωτέρω 105/2016 Απόφαση Δημάρχου σύμφωνα με 

το άρθρο 58 του Ν.3852/2010 και αντίστοιχα, ορίστηκε ω̋ Υπεύθυνη Έργου η Αναστασία Κανάκη, ΠΕ Ψυχολόγο̋, τμ. 
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Κοινωνική̋ Πολιτική̋ και Προαγωγή̋ τη̋ Δημόσια̋ Υγεία̋, η εμπειρία τη̋ οποία̋ καταγράφεται στο κατωτέρω σύντομο 

βιογραφικό σημείωμα. 

Αναστασία Κανάκη, Ψυχολόγο̋ – Ψυχοθεραπεύτρια MSc 

1. Master of Science (MSc), Ψυχολογία και εκπαίδευση ατόμων με ειδικέ̋ ανάγκε̋, Institute of Education, University 

of London 1995 - 1996 

2. Advanced Diploma, Ψυχολογία και εκπαίδευση ατόμων με ειδικέ̋ ανάγκε̋, Institute of Education, University of 

London 1994 – 1995 

3. Μεταπτυχιακή εκπαίδευση στη Γνωσιακή και Συμπεριφορική Ψυχοθεραπεία, Ινστιτούτο Έρευνα̋ & Θεραπεία̋ τη̋ 

Συμπεριφορά̋, Αθήνα 2008 

Επαγγελματική Εμπειρία 

Δήμο̋ Κερατσινίου – Δραπετσώνα̋, Υπηρεσία Κοινωνική̋ Πολιτική̋ & Προαγωγή̋ Δημόσια̋ Υγεία̋ 

 Συμβουλευτική Γονέων 

 Συμβουλευτική εκπαιδευτικών  

 Διάγνωση αξιολόγηση ψυχοκοινωνικών δυσκολιών 

 Αγωγή (Σχολική̋) Κοινότητα̋ 

 Ψυχοθεραπεία παιδιών & ενηλίκων (γνωσιακή-συμπεριφορική προσέγγιση) 

 Προγράμματα – παρεμβάσει̋ για την Τρίτη ηλικία  

o Πρόγραμμα κοινωνική̋ ενσωμάτωση̋ & ενεργοποίηση̋ των ατόμων μεγαλύτερη̋ ηλικία̋ – λειτουργία ομάδα̋ 

δράση̋  (ενεργοί πολίτε̋) Γ’ ΚΑΠΗ Κερατσινίου. 

o Προγράμμα Αξιολόγηση̋ και Αντιμετώπιση̋ τη̋ Άνοια̋ στα Άτομα Τρίτη̋ Ηλικία̋ των ΚΑΠΗ του Δήμου 

Κερατσινίου-Δραπετσώνα̋. Λειτουργία ομάδων νοητική̋ ενδυνάμωση̋ σε συνεργασία με το Κέντρο Ημέρα̋ ΙΑΣΙΣ 

(επιστημονικό̋ υπεύθυνο̋, ψυχίατρο̋ Γ. Παπατριανταφύλλου). 

Ειδικότερα, 

Κέντρο Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ Γυναικών Θυμάτων Βία̋. Ευρωπαϊκό πρόγραμμα που υλοποιεί ο Δήμο̋ 

Κερατσινίου-Δραπετσώνα̋ στα πλαίσια του Επιχειρησιακού Προγράμματο̋ «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013».  

Επιστημονική υπεύθυνη και μέλο̋ τη̋ Ομάδα̋ Διοίκηση̋ Έργου, από 21/10/2013 έω̋ σήμερα 

 Έλεγχο̋-παρακολούθηση τη̋ καθημερινή̋ λειτουργία̋ του Κέντρου  

 Λήψη αποφάσεων σε διεπιστημονική βάση για τον χειρισμό περιστατικών που χρειάζονται πολύπλευρη αντιμετώπιση. 

 Σχεδιασμό̋ επιστημονικών δράσεων με στόχο την πρόληψη για καταπολέμηση τη̋ βία̋ κατά των γυναικών ειδικότερα 

αλλά και την προώθηση τη̋ ισότητα̋ των φύλων που αποτελεί μια από τι̋ βασικέ̋ αιτίε̋ τη̋ βία̋ αυτή̋. 

 Διεξαγωγή εβδομαδιαία̋ διεπιστημονική̋ ομάδα̋ για  σταθερή παρακολούθηση και ενημέρωση όλων των θεμάτων   

 Συμμετοχή σε Τεχνικέ̋ συσκέψει̋ του Υπουργείου Εσωτερικών (Γενική Γραμματεία Ισότητα̋ των Φύλων) και τη̋ 

ΕΕΤΑΑ. 

 Επιμόρφωση, εκπαίδευση σε θέματα σχετικά με την ισότητα των φύλων και ειδικότερα την βία κατά των γυναικών. 

 
 
 

 οι διαδικασίε̋ επιλογή̋, συγκρότηση̋ και λειτουργία̋ Ομάδα̋ (-ων) Έργου  
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Για την αποτελεσματικότερη εκτέλεση και υλοποίηση του Υποέργου «Λειτουργία του Κέντρου Συμβουλευτική̋ 

υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋ έχει δημιουργηθεί Ομάδα Διοίκηση̋ και 

Παρακολούθηση̋ του Έργου. 

Η Ομάδα Διοίκηση̋ και Παρακολούθηση̋ του Έργου έχει την ευθύνη παρακολούθηση̋ όλου του Έργου, καθώ̋ θα πρέπει 

να γνωρίζει αν αυτό προχωρά βάσει του αρχικού σχεδιασμού και των προδιαγραφών που έχουν τεθεί από την Πρόσκληση 

Εκδήλωση̋ Ενδιαφέροντο̋. 

Συγκεκριμένα: 

Α) Υποχρεούται να εισηγείται οποιαδήποτε τροποποίηση των στοιχείων τη̋ απόφαση̋ εκτέλεση̋ έργων με ίδια μέσα. 

Β) Παράλληλα, θα ελέγχει - παρακολουθεί την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου και να βοηθά με κάθε τρόπο στην 

ορθή λειτουργία και στην επίλυση των προβλημάτων του Έργου καθώ̋ και θα επικυρώνει την οικονομική εξέλιξή του. 

Γ) Επίση̋, θα συνεδριάζει μηνιαίω̋, αλλά και εκτάκτω̋ όποτε αυτό απαιτηθεί, και θα συντάσσει & θα υπογράφει μηνιαία 

Έκθεση η οποία μαζί με τα Παραδοτέα του Υποέργου (παρουσιολόγια προσωπικού, ποσοτικά στοιχεία ωφελουμένων κτλ) 

θα έχει την υποχρέωση να συμπληρώνει την αντίστοιχη εφαρμογή του ΟΠΣ και να τα υποβάλει προ̋ την Διαχειριστική 

Αρχή. 

Δ) Υποχρεούται να υποβάλλει στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογή̋ τη̋ Γενική̋ Γραμματεία̋ Ισότητα̋ των Φύλων, μαζί με τα 

Δελτία Δήλωση̋ Δαπανών και αντίγραφα πρακτικών Συνεδριάσεων τη̋ Ομάδα̋ Έργου και Παρακολούθηση̋, αντίγραφα 

πρακτικών Συνεδριάσεων τη̋ ομάδα̋, καθώ̋ και τα Παραδοτέα (παρουσιολόγια προσωπικού, ποσοτικά στοιχεία 

ωφελουμένων κτλ) 

 

 οι διαδικασίε̋ ανάθεση̋ προμηθειών και υπηρεσιών και τα όρια για τη σύναψη των δημοσίων 

συμβάσεων  
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Αρμόδια όργανα για την έγκριση διενέργεια̋ 
προμηθειών-υπηρεσιών είναι κατά περίπτωση τα 
ακόλουθα: 

1. Το Δημοτικό Συμβούλιο 

Στι̋ περιπτώσει̋  διενέργεια̋ 
διαγωνισμών 

 

2. Η Οικονομική Επιτροπή 

Στην περίπτωση τη̋ συνδρομή̋ 
εξαιρετικά επείγουσα̋ ανάγκη̋. 

 

3. Ο Δήμαρχο̋  

Στι̋ ακόλουθε̋ περιπτώσει̋ 

1α  Απευθεία̋ ανάθεση̋ από τον 
Δήμαρχο  

1β  Πρόχειρο  διαγωνισμό 

 

1. Το Δημοτικό Συμβούλιο, ω̋ όργανο διοίκηση̋ 
των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού, έχει γενική 
αρμοδιότητα και αποφασίζει για κάθε θέμα 
σχετικό με τι̋ αρμοδιότητε̋ του οικείου 
Ο.Τ.Α., εκτό̋ από τα θέματα που, βάσει ρητή̋ 
διάταξη̋, ανήκουν στην αρμοδιότητα των 
λοιπών οργάνων του Δήμου. (άρθρα 65 και 72 
του Ν.3852/2010) 

2. Όταν η προμήθεια διενεργείται με απευθεία̋ 
ανάθεση λόγω τη̋ συνδρομή̋ εξαιρετικά 
επείγουσα̋ περίπτωση̋, αρμόδιο όργανο για 
την έγκρισή τη̋ είναι η Οικονομική Επιτροπή 

 

3. Σύμφωνα με την παρ.4 του άρθρου 23 του 
ΕΚΠΟΤΑ, προμήθεια με "πρόχειρο 
διαγωνισμό" μπορεί να γίνει, έπειτα από 
απόφαση του δημάρχου περί τη̋ διενέργειά̋ 
του. 
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Αρμόδια όργανα για την έγκριση  των τεχνικών 
προδιαγραφών και όρων τη̋ προκήρυξη̋ είναι κατά 
περίπτωση τα ακόλουθα: 

1. Η Οικονομική Επιτροπή 

Στι̋ περιπτώσει̋  

1α Πρόχειρου  διαγωνισμού 

1β Ανοικτού 

     διαγωνισμού 

2. Ο Δήμαρχο̋  

Στην περίπτωση απευθεία̋ ανάθεση̋ από 
τον Δήμαρχο  

Αφορά μόνο την έγκριση των τεχνικών 
προδιαγραφών τη̋ μελέτη̋. 

  

1. Οι τεχνικέ̋ προδιαγραφέ̋ εγκρίνονται με 
απόφαση τη̋ οικονομική̋ επιτροπή̋. 
(άρθρο 4 παρ.4 ΕΚΠΟΤΑ) 

 

 
 
 
 

2. Η έγκριση των τεχνικών προδιαγραφών 
γίνεται με απόφαση του Δημάρχου.  
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Για την συγκρότηση των επιτροπών αποφασίζουν 
κατά περίπτωση τα ακόλουθα όργανα 
(Κατόπιν διενέργεια̋ κλήρωση̋ σύμφωνα με το 
άρθρο 26 του Ν. 4024/2011): 

1. Το Δημοτικό Συμβούλιο 

2. Η Οικονομική Επιτροπή 

3. Ο Δήμαρχο̋ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Στην περίπτωση διαγωνισμών προμηθειών ισχύουν 
τα ακόλουθα: 
                       
 
 
 
Δημοτικό Συμβούλιο 

1.  Οι επιτροπέ̋ διενέργεια̋ συγκροτούνται 
με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. 
(άρθρο 46 παρ.3 ΕΚΠΟΤΑ) 

2. Η παραλαβή των υλικών γίνεται από 
επιτροπή παραλαβή̋ σύμφωνα με τον 
τρόπο και κατά τον χρόνο που ορίζεται 
από τη σύμβαση. (άρθρο 28 παρ. 1 
ΕΚΠΟΤΑ) 

 
Στην περίπτωση διαγωνισμών υπηρεσιών ισχύουν 
τα ακόλουθα: 
                         Οικονομική Επιτροπή 
 

Για τη  διενέργεια του διαγωνισμού απαιτείται η 
σύσταση επιτροπή̋ διενέργεια̋ σύμφωνα με το 
άρθρο 72 του Ν.3852/2010 
 

Δήμαρχο̋ 
 
Για τη παραλαβή των υπηρεσιών απαιτείται 
απόφαση Δημάρχου με την οποία ορίζονται δύο 
δημοτικοί υπάλληλοι. (Π.Δ. 28/80) 
 

Δημοτικό Συμβούλιο 

Για τη παραλαβή των υπηρεσιών απαιτείται 
απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου με την οποία 
ορίζεται ένα̋ Δημοτικό̋ Σύμβουλο̋. (Π.Δ. 28/80) 
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Δήμαρχο̋ –Αντιδήμαρχο̋ 

 

Η σύμβαση υπογράφεται από το δήμαρχο και από 
τον προμηθευτή στον οποίο έγινε η κατακύρωση, 
μέσα στι̋ προβλεπόμενε̋ προθεσμίε̋. (άρθρο 25 
παρ.1,2,3 κ άρθρο 24 παρ.3 ΕΚΠΟΤΑ) 
 
Μπορεί όμω̋ να υπογραφεί από τον Αντιδήμαρχο, 
αν του έχει μεταβιβαστεί η σχετική αρμοδιότητα, 
με κανονιστική πράξη, η οποία ισχύει από τη 
δημοσίευσή τη̋. (Αρθρο 87 παρ.3 του 
ν.3463/2006, Αρθρο 59, Ν. 3852/2010)  

 

Το απασχολούμενο στο Υποέργο προσωπικό (τακτικό/υφιστάμενο και έκτακτο/νέο/εξωτερικοί συνεργάτε̋), οι 

ειδικότητε̋, τα καθήκοντα, το καθεστώ̋ ανάθεση̋/πρόσληψη̋, ο χρόνο̋ απασχόληση̋ και το αντίστοιχο κόστο̋ 

αποτυπώνονται στο  ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β – ΠΙΝΑΚΕΣ Β.1 και Β.2   

 

     

 
 

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ 

1. Παράρτημα Α : ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 

2. Παράρτημα Β : ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ 

3. Άλλα (Αποφάσει̋ Ορισμού Επιτροπών Παραλαβή̋, Υπευθύνου κλπ.) 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α 

Απόφαση̋ εκτέλεση̋ με ίδια μέσα 

 

Συνοπτικό Χρονοδιάγραμμα Υλοποίηση̋ Πράξη̋ : 

«Λειτουργία δομών και υπηρεσιών τη̋ δημόσια̋ διοίκηση̋ προ̋ όφελο̋ των γυναικών και για την 
καταπολέμηση τη̋ βία̋ – Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτική̋ Υποστήριξη̋ γυναικών θυμάτων βία̋ σε 

περιφερειακό επίπεδο» 

α/α Στάδιο Ημερομηνία Παρατηρήσει̋ 

1 
Απόφαση έγκριση̋ σχεδίου αυτεπιστασία̋  

28/4/2016 

 

 

2 Ανανέωση συμβάσεων προσωπικού που 
υπάρχει 

28/4/2016 
 

3 Προκήρυξη για πρόσληψη προσωπικού  -  

4 Σύναψη Συμβάσεων νέου προσωπικού -  

5 Πακέτο 1 εργασιών  1/12/15-30/11/18  

8 Ενδιάμεση αξιολόγηση  31/05/2017  

9 Εκθέσει̋ προόδου  ANA 6MHNO  

10 Λήξη έργου (φυσικό αντικείμενο) 30/11/2018  

11 Αποπληρωμή έργου και οικονομική 
εκκαθάριση έργου 

6 μήνε̋ μετά τη λήξη του 
φυσικού αντικειμένου 

 

12 Έκθεση απολογισμού έργου 2019  
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