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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 

Από τα Πρακτικά της 25ης  ΤΑΚΤΙΚΗΣ συνεδρίασης στις 30-8-2018 
Δημοτικού Συμβουλίου 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 323/2018 
 

ΘΕΜΑ: ΠΑΓΙΕΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΤΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ¨ΒΟΗΘΕΙΑ 

ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ¨ ΚΑΙ ¨ΜΟΝΑΔΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ¨. 

 
Στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνας, σήμερα 30 του μηνός Αυγούστου, ημέρα Πέμπτη και ώρα 20:30 

συνήλθε σε δημόσια ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα Κερατσινίου, το Δημοτικό  
Συμβούλιο, ύστερα από τη με αριθ. πρωτ. 33632/24-8-2018 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου του, η 

οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 2 του Ν. 

3852/2010. 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών 

προσήλθαν και ήταν παρόντα στη συνεδρίαση είκοσι επτά (27) μέλη και ονομαστικά οι: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

 
1. Αλεξίου Κων/νος 

2. Βαρλά Σταυρούλα 

3. Βρεττάκος Νικόλαος 

4. Γκρόζου Άννα 

5. Δαβγιώτη Ελένη 

6. Δασκαλάκης Ευστράτιος 

7. Διακάκη  Ευγενία 

8. Διδυμιώτης Σώζων 

9. Θεόδοτος Μιλτιάδης 

10. Θωμαΐδης Δημήτριος  

11. Καλαμαράς Γεώργιος 

12. Καπετανίδου Ελένη 

13. Καπουσίζογλου Ελένη 

14. Καραγιαννάκης Χρήστος 

15. Κατσαφάδος Κυριάκος 

16. Κεζέπης Αθανάσιος 

17. Κυραμαργιού Ελένη 

18. Λεπτουργίδου Αικατερίνη 

19. Λούπης Άγγελος 

20. Μαρτάκης Νικόλαος 

21. Μιχάλογλου Στυλιανή 

22. Μόσχου Ειρήνη    

23. Μπουζάνη Χρυσούλα 

24. Νικολάου Ελένη 

25. Περδίκη Παναγιώτα 

26. Σαββοπούλου Βάια      

27. Συράκου Σταυρούλα 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 
 

1. Δατσέρη Βασιλική 

2. Ζούπης Ζαχαρίας 
3. Καραγιαννίδης Παναγιώτης 

4. Καψοκόλης Πέτρος 

5. Κούβαρης Κων/νος 

6. Κωνσταντινίδης Δημήτριος 

7. Λάλος Μηνάς 

8. Λαμπρίδης Χρήστος 

9. Μανουσιάδης Χαράλαμπος 

10. Μελά – Ψαρρού Αγγελική  

11. Μελάς Φώτιος 

12. Μυλωνάς Γεώργιος 

13. Ντέρου Κυριακή 

14. Τσούτσας Ιωάννης  
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Στη Συνεδρίαση παρευρέθη ο Δήμαρχος κος Χρήστος Βρεττάκος, ο οποίος προσκλήθηκε νομίμως. 

 
Παρευρέθησαν για τις ανάγκες της συνεδρίασης ο Προϊστάμενος του τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου 

Νεκτάριος Τσαγκαλίδης και οι υπάλληλοι του τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου Χρήστος Μάνος, Μαρία Βοργιά 

και Νίκη Παπανικολάου. 
 

Κατόπιν εισήγαγε το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα και ζήτησε από τo Σώμα να αποφανθεί για το 

κατεπείγον του Ε.Η.Δ. θέματος. Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από ψηφοφορία ΟΜΟΦΩΝΑ αποφάσισε 

το κατεπείγον του θέματος και την ένταξή του στην ημερήσια διάταξη . 

Κατά τη διάρκεια της ψηφοφορίας απουσίαζαν οι κ.κ. Δημοτικοί Σύμβουλοι: Σώζων Διδυμιώτης, Ελένη 

Καπετανίδου, Άγγελος Λούπης, Ειρήνη Μόσχου και Βάια Σαββοπούλου.  
 

Στη συνέχεια εισήγαγε και κατέθεσε στο Σώμα το με αρ. πρωτ. 25/30-08-2018 έγγραφο του Συλλόγου 
Εργαζομένων Κερατσινίου-Δραπετσώνας, στο οποίο αναφέρονται τα κάτωθι: 

 

Κύριε Πρόεδρε,  
 

Στα πλαίσια της προσπάθειας των Εργαζομένων (στα Προγράμματα «Βοήθειας στο Σπίτι» και «Μονάδων 

Κοινωνικής Μέριμνας»), προκειμένου να διασφαλισθούν οι θέσεις εργασίας τους, σ΄ένα ιδιαίτερο κρίσιμο 

εργασιακό περιβάλλον και να διεκδικήσουν αυτονόητα την μετατροπή των συμβάσεών τους σε Αορίστου 

Χρόνου, σας ζητάμε να εντάξετε στην Ημερήσια Διάταξή σας προς συζήτηση το θέμα, με παράλληλη 

απόφασή σας, ότι εκτελούν αυτονόητα Πάγιες και Διαρκείς Ανάγκες στο Δήμο μας. 

Θεωρούμε έτσι, ότι με τη σχετική σας απόφαση, αναγνωρίζεται η εργασιακή τους εμπειρία και 

αποτελεσματικότητα σε Κοινωνικές Δομές και Δράσεις, που έχουν να κάνουν με την Υποβοήθηση της 

Αξιοπρεπούς Διαβίωσης, Υποστήριξης και Καθημερινής Φροντίδας ευπαθών κοινωνικά ομάδων. 

Αυτό αποδεικνύεται από τη συνεχή και αδιάλειπτη εργασιακή τους σχέση, που υποκρύπτει εξαρτημένη 

σχέση εργασίας Αορίστου Χρόνου μιας και εργάζονται ανελλιπώς από 8 έως 16 χρόνια. 

Άλλωστε σε περίπτωση διακοπής της χρηματοδότησης αυτών των προγραμμάτων, θεωρούμε ότι τα 

οικονομικά του Δήμου μας, επιτρέπουν στο διηνεκές την εξυπηρέτηση της μισθοδοσίας των 10 εργαζομένων 

και τη συνέχιση αυτών των δράσεων και αναλυτικά: 

 

«Τα προγράμματα «Βοήθεια στο Σπίτι» και «Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας» έχουν κριθεί από τις τοπικές 

κοινωνίες ως τις πιο αποτελεσματικές προνοιακές δομές σε επίπεδο Τοπικής Αυτοδιοίκησης και εξυπηρετούν 

επί σειρά ετών ηλικιωμένους και ΑΜΕΑ, παρέχοντας υπηρεσίες πρωτοβάθμιας φροντίδας κατ’ οίκον. 

 

Αποτελούν πρωτοβάθμια υπηρεσία κοινωνικής φροντίδας που εισέρχονται στο περιβάλλον των 

εξυπηρετούμενων και έχουν πλήρη εικόνα των αναγκών τους, απευθύνονται σε ευπαθείς κοινωνικές ομάδες 

(ηλικιωμένους-ΑΜΕΑ) με στόχο την βελτίωση της ποιότητας ζωής τους, αποτελούν την υπηρεσία με τη 

μεγαλύτερη αποτελεσματικότητα και ως την πλέον καινοτόμα σε επίπεδο τοπικής αυτοδιοίκησης σύμφωνα με 

έρευνα του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου (Καθηγητή κ. Ξ. Κοντιάδη: «Αξιολόγηση των Υπηρεσιών Δημόσιας 

Υγείας από τη Τοπική Αυτοδιοίκηση: δράσεις ελλείμματα και επικαλύψεις»), ενώ μέσω των «Βοήθεια στο 

σπίτι και Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας» υπάρχει τεράστια εξοικονόμηση πόρων από τη μείωση του 
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κόστους λειτουργίας των ασφαλιστικών οργανισμών με τη παροχή υπηρεσιών υγείας και πρωτοβάθμιας 

κοινωνικής φροντίδας.  

 

Συγκεκριμένα παρέχονται υπηρεσίες Κοινωνικής Εργασίας, συμβουλευτική και ψυχολογική υποστήριξη, 

Νοσηλευτικής Φροντίδας, μετρήσεις ζωτικών σημείων και συνταγογράφηση φαρμάκων, Οικογενειακής 

βοήθειας, ατομική υγιεινή, καθαριότητα οικίας, αγορές αγαθών. Σκοπός των προγραμμάτων είναι η 

υποβοήθηση της αυτόνομης και αξιοπρεπούς διαβίωσης, η υποστήριξη του οικογενειακού περιβάλλοντος των 

επωφελούμενων (όπου αυτό υπάρχει), με την ανάπτυξη κοινωνικών και λειτουργικών δεξιοτήτων για την 

κάλυψη βασικών αναγκών, αποκλείοντας έτσι φαινόμενα κοινωνικού αποκλεισμού, απαξίωσης και 

αδράνειας. Δίνεται προτεραιότητα στη φροντίδα των ηλικιωμένων που ζουν μόνοι τους μόνιμα ή ορισμένες 

ώρες της ημέρας, δεν αυτοεξυπηρετούνται σε ικανοποιητικό βαθμό και έχουν χαμηλό εισόδημα και των 

ΑΜΕΑ που ζουν μόνοι τους ή με την οικογένειά τους και αντιμετωπίζουν κινδύνους απομόνωσης, 

αποκλεισμού, επιβίωσης, υπερβολικής επιβάρυνσης και κρίσης της οικογένειάς τους, κινδυνεύοντας πρώιμα ή 

σε υπέρμετρο βαθμό να κάνουν χρήση ιδρυματικής φροντίδας και να υποστούν επιδείνωση της ποιότητας 

της ζωής τους. 

 

Ειδικότερα τα προγράμματα «Βοήθεια στο Σπίτι και Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας» του 

Δήμου Κερατσινίου- Δραπετσώνας με εργαζόμενους τους:  

1. ΑΛΕΥΡΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ, κοινωνική λειτουργός με ημερομηνία πρόσληψης 09/03/2009  

2. ΑΝΔΡΕΙΚΟΥ  ΜΑΡΙΑΣ-ΓΕΩΡΓΙΑΣ, νοσηλεύτρια με ημερομηνία πρόσληψης 13/09/2010  

3. ΓΕΩΡΓΑ ΦΩΤΕΙΝΗ, νοσηλεύτρια με ημερομηνία πρόσληψης 13/05/2003  

4. ΘΥΜΑΡΑ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 16/12/2009  

5. ΚΑΛΙΑΚΟΥΔΑ ΝΙΚΟΛΕΤΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 18/11/2003  

6. ΣΕΚΕΡΤΖΗ ΓΡΑΜΜΑΤΗ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 02/09/2002  

7. ΤΣΙΛΙΚΑ ΑΝΤΙΓΟΝΗ, κοινωνική λειτουργός με ημερομηνία πρόσληψης 16/12/2009  

8. ΤΣΟΠΟΥΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 02/09/2002  

9. ΧΑΤΖΑΚΗ ΑΓΛΑΙΑ, κοινωνική λειτουργός με  ημερομηνία πρόσληψης 27/09/2007  

10. ΧΕΙΡΑΚΗ ΜΑΡΙΝΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 18/11/2003 

 

 καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες των δημοτών μας, αφού εξυπηρετούν καθημερινά από της 

προσλήψεώς τους μέχρι και σήμερα (ήτοι από 8 έως και 16 χρόνια), άτομα τρίτης και τέταρτης ηλικίας 

(ηλικιωμένους και υπερήλικες) με πολλαπλά προβλήματα υγείας, οικονομικά αλλά και κοινωνικά, άτομα με 

ειδικές ανάγκες και τις οικογένειες τους και άλλες ευπαθείς ομάδες του Δήμου μας, που δεν πρόκειται ποτέ να 

εκλείψουν και συνεπώς πάντα θα υπάρχει η ανάγκη εξυπηρέτησής τους. Επιπρόσθετα θα πρέπει να 

αναφερθεί ότι το προσωπικό αυτό απασχολείται ταυτόχρονα στα 4 από τα 9 ΚΑΠΗ του Δήμου μας, 

καλύπτοντας την έλλειψη προσωπικού που υπάρχει εδώ και αρκετά χρόνια. Πιο συγκεκριμένα στο Α’ ΚΑΠΗ 

Κερατσινίου, στο Δ’ ΚΑΠΗ Κερατσινίου, στο ΣΤ’ ΚΑΠΗ Κερατσινίου και στο Α’ ΚΑΠΗ Δραπετσώνας. 

ΑΔΑ: ΩΣ7ΤΩΕΣ-ΔΤ8



 

 

 

4 

 

Εν όψει των ανωτέρω, σε συνδυασμό με το γεγονός ότι όλοι οι προαναφερόμενοι εργαζόμενοι 

προσελήφθησαν μέσω ΑΣΕΠ και εκτελούν ανελλιπώς τα καθήκοντά τους από την ημερομηνία πρόσληψης 

τους έως και σήμερα, αφού ανανεώνονται συνεχώς οι συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου που έχουν 

συνάψει χωρίς ούτε μια ημέρα διακοπής, απασχολούμενοι με πλήρη εργασία οκταώρου, με πλήρεις 

ασφαλιστικές εισφορές, άδειες κλπ και συγκεκριμένες υποχρεώσεις, οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η 

απασχόληση των άνω εργαζόμενων δεν προοριζόταν από την αρχή ως ορισμένου χρόνου αλλά ως αορίστου 

όπως  άλλωστε αποδεικνύεται  και στην πράξη από την εξέλιξη και τη λειτουργία των προγραμμάτων» 

   Προς ικανοποίηση λοιπόν των δίκαιων αιτημάτων και την επιβεβαίωση του αγώνα των εργαζομένων 

των προγραμμάτων Βοήθεια στο Σπίτι και Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας του Δήμου Κερατσινίου- 

Δραπετσώνας ζητείται η στήριξη του Δημοτικού Συμβουλίου αναγνωρίζοντας ότι οι εργαζόμενοι των εν λόγω 

προγραμμάτων καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Δήμου και η σχέση εργασίας τους είναι 

ουσιαστικά σχέση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου. 

 

Tο Δημοτικό Συμβούλιο άκουσε την εισήγηση και μετά από διαλογική συζήτηση, ο Πρόεδρος του Δημοτικού 

Συμβουλίου κος Νικόλαος Μαρτάκης έθεσε το εκτός ημερήσιας διάταξης θέμα σε ψηφοφορία κατά τη 

διάρκεια της οποίας δεν  απουσίαζε ουδείς Δημοτικός Σύμβουλος. 

 
 

Κατόπιν τούτου το Σώμα:  
 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

 

 
Οι κάτωθι εργαζόμενοι στα προγράμματα ¨Βοήθεια στο Σπίτι¨ και ¨Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας¨ 

 

1. ΑΛΕΥΡΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ, κοινωνική λειτουργός με ημερομηνία πρόσληψης 09/03/2009  

2. ΑΝΔΡΕΙΚΟΥ  ΜΑΡΙΑΣ-ΓΕΩΡΓΙΑΣ, νοσηλεύτρια με ημερομηνία πρόσληψης 13/09/2010  

3. ΓΕΩΡΓΑ ΦΩΤΕΙΝΗ, νοσηλεύτρια με ημερομηνία πρόσληψης 13/05/2003  

4. ΘΥΜΑΡΑ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 16/12/2009  

5. ΚΑΛΙΑΚΟΥΔΑ ΝΙΚΟΛΕΤΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 18/11/2003  

6. ΣΕΚΕΡΤΖΗ ΓΡΑΜΜΑΤΗ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 02/09/2002  

7. ΤΣΙΛΙΚΑ ΑΝΤΙΓΟΝΗ, κοινωνική λειτουργός με ημερομηνία πρόσληψης 16/12/2009  

8. ΤΣΟΠΟΥΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 02/09/2002  

9. ΧΑΤΖΑΚΗ ΑΓΛΑΙΑ, κοινωνική λειτουργός με  ημερομηνία πρόσληψης 27/09/2007  

10. ΧΕΙΡΑΚΗ ΜΑΡΙΝΑ, οικογενειακή βοηθός με ημερομηνία πρόσληψης 18/11/2003, 

 

καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Δήμου μας, εκτελούν ανελλιπώς τα καθήκοντά τους από 

την ημερομηνία πρόσληψης τους έως και σήμερα, ανανεώνονται συνεχώς οι συμβάσεις εργασίας ορισμένου 
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χρόνου που έχουν συνάψει χωρίς ούτε μια ημέρα διακοπής, απασχολούμενοι με πλήρη εργασία οκταώρου, 

με πλήρεις ασφαλιστικές εισφορές, άδειες κ.λ.π. και συγκεκριμένες υποχρεώσεις,. 

 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο αναγνωρίζει ότι η αναγκαιότητα της ύπαρξης των προγραμμάτων ¨Βοήθεια στο 

Σπίτι¨ και ¨Μονάδες Κοινωνικής Μέριμνας¨ είναι δεδομένη, οπότε και σε περίπτωση διακοπής της 

χρηματοδότησής τους,  ο Δήμος οφείλει να βρει τρόπους για τη συνέχιση των ανωτέρω προγραμμάτων. 

 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό (323) 

 

  Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.                                                                                 Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΚΑΤΣΑΦΑΔΟΣ                                                                              ΒΑΙΑ ΣΑΒΒΟΠΟΥΛΟΥ 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Κερατσίνι 03-09-2018 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
 

 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΑΡΤΑΚΗΣ 

ΑΔΑ: ΩΣ7ΤΩΕΣ-ΔΤ8


