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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
--------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 

Από τα Πρακτικά της 13Βης   ΕΚΤΑΚΤΗΣ συνεδρίασης στις 28-4-2014  
Δημοτικού Συμβουλίου 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 160/2014 
 

    ΘΕΜΑ:«ΑΠΟΔΟΧΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 5.500,00€ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΔΡΑΣΕΩΝ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΓΙΑ 

ΔΡΑΣΕΙΣ ΔΙΚΤΥΩΣΗΣ ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΑΣ ΩΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΠΡΑΞΗ “ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΤΗ Β’ ΠΕΙΡΑΙΑ” ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ 

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ (ΜΙΣ 

464077) 
 

Στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνας, σήμερα 28 του μηνός Απριλίου, ημέρα Δευτέρα και ώρα 20:30 μ.μ 

συνήλθε σε δημόσια ΕΚΤΑΚΤΗ συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα Κερατσινίου, το Δημοτικό 
Συμβούλιο, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 26318/25-4-2014 έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του, η 

οποία, επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ.2 του Ν. 

3852/2010. 
Το θέμα χαρακτηρίζεται ως κατεπείγον γιατί οποιαδήποτε καθυστέρηση είναι πιθανόν να καταστήσει τον Δήμο 

ανακόλουθο χρονικά στις υποχρεώσεις που έχει αναλάβει. 
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών προσήλθαν 

και ήταν παρόντα στη συνεδρίαση είκοσι πέντε (25) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1)Βενέτης Αναστάσιος    
2)Γαβαλά Νικολέττα    
3)Δαβγιώτη Ελένη    
4)Δατσέρη Βασιλική   
5)Ζούπης Ζαχαρίας    
6)Θεοχάρης Διονύσιος   
7)Καλαμαράς Γεώργιος                                        
8)Καψοκόλης Πέτρος   
9)Κούβαρης Κωνσταντίνος   

10)Κουλούκης Δημήτριος   
11)Λάλος Ιωάννης   
12)Λούπης Άγγελος 
13)Μαθιουδάκη Ειρήνη 
14)Μαρτάκης Νικόλαος 
15)Μαΐλη Μαρία 
16)Μελάς Σταύρος 
17)Μόσχου Ειρήνη 
18)Οικονομάκης Νικόλαος   

19) Πατίδης Ηλίας 
20) Σενικίδου Μαρία 
21) Τρέχας Αντώνιος 
22)Τσοτσάνη-Δριτσάκου 
Σταματούλα 
23) Φωτίου Πολυξένη 
24) Χάσκας Γεώργιος 
25) Χονδροκούκης Γεώργιος 

  
ΑΠΟΝΤΕΣ: 

1)Γεωργακοπούλου Γεωργία    
2)Δασκαλάκη Άννα-Μαρία  
3)Μανουσιάδης Χαράλαμπος  
4)Μαράκου Μαρία   
5)Μελά Ψαρρού Αγγελική  
6)Μελάς Φώτιος 

7)Μιχαλαργιάς Θεόδωρος 
8)Μπαρμπαγιάννη Ευγενία 
9)Μυργιαλή Χρυσούλα 
10)Πάστρα Χαρίκλεια 
11)Σαρηγεωργίου Θεόδωρος 
12)Τσιρίδης Γεώργιος 

13)Τσούτσας Ιωάννης 
14)Φλυτζάνης Αλέξανδρος 
15)Χρονόπουλος Κωνσταντίνος 
16)Χρυσός Αλέξανδρος

               
Στη Συνεδρίαση παρευρέθη ο Δήμαρχος κ. Τζανής Λουκάς, ο οποίος προσκλήθηκε νομίμως.  

Παρευρέθη επίσης η Πρόεδρος Δημοτικής Κοινότητας Κερατσινίου κα. Μαντούβαλου Μαρία και ο 

Πρόεδρος Δημοτικής Κοινότητας Δραπετσώνας κος Αντωνόπουλος Δημήτριος. 

ΑΔΑ: ΒΙΦΙΩΕΣ-ΧΛΚ



Για τις ανάγκες της συνεδρίασης παρευρέθηκε ο υπάλληλος του τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου 

Χρήστος Μάνος.  
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Τσοτσάνη-Δριτσάκου Σταματούλα, 
κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να αποφανθούν για το 

κατεπείγον του θέματος και το Σώμα ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ (ΚΑΤΑ ψήφισαν οι κ.κ. Δημοτικοί Σύμβουλοι 
Καλαμαράς Γεώργιος, Λούπης Άγγελος και Πατίδης Ηλίας. Λευκό ψήφισε ο κ. Δημοτικός Σύμβουλος 

Μελάς Σταύρος)  αποφάσισε το κατεπείγον. 
Κατά την διάρκεια της ψηφοφορίας απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι Δατσέρη Βασιλική, Ζούπης Ζαχαρίας, 
Μαρτάκης Νικόλαος, Μαϊλη Μαρία, Οικονομάκης Νικόλαος, Τρέχας Αντώνιος και Χονδροκούκης Γεώργιος. 
Το 14ο θέμα της ημερήσιας διάταξης εισηγήθηκε ο Δήμαρχος Κερατσινίου-Δραπετσώνας κ. Λουκάς Τζανής 

ο οποίος μεταξύ άλλων ανέφερε τα εξής:  
Σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 24073/14-04-2014 έγγραφο της αρμόδιας υπηρεσίας: 

Ο δήμος μας με την υπ αρ 288/2012 απόφαση του συμμετέχει ως εταίρος στην  Κοινωνική Αναπτυξιακή 

Σύμπραξη  «Πρωτοβουλία για την Απασχόληση στη Β Πειραιά »στα πλαίσια υλοποίησης του Επιχειρησιακού 

προγράμματος Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού (ΜΙΣ 464077) το επιχειρησιακό πρόγραμμα  της οποίας 

εγκρίθηκε με το υπ αρ. 3300/04-12-2013 έγγραφο της ΕΝΔΙΑΜΕΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΤΗΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (ΜΙS 464077).συνολικού προγραμματισμού 390.000,00€.  

Συντονιστής φορέας στην σύμπραξη είναι ΒΙΠΑΣ Α.Ε Φορέας Διαχείρισης ΕΠ.ΠΑ Σχιστού Περάματος. 

Ο στόχος του έργου είναι η ενσωμάτωση 78 ανέργων από την ευρύτερη περιοχή του Πειραιά ,βάσει 

διαγνωσμένων αναγκών των ιδίων αλλά και του ευρύτερου κλάδου της ναυπηγοεπισκευής με γνώμονα την νέα 

πραγματικότητα στην ευρύτερη περιοχή της Ανατολικής Μεσογείου.  

Επιχειρήσεις που έχουν εξαγωγικό προσανατολισμό, εξαγωγική εμπειρία και τεχνογνωσία μπορούν να 

εκπαιδεύσουν προσωπικό  ικανό να στελεχώσει τις ομάδες εργασίες που θα υποστηρίξουν  τις αντίστοιχες 

δράσεις. Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη έχει εντοπίσει τις εξειδικευμένες ανάγκες σε προσωπικό και έχει εντοπίσει το 

στοχευμένο περιεχόμενο κατάρτισης και εξειδίκευσης.  

Οι ωφελούμενοι θα καταρτιστούν και θα επιμορφωθούν σε θέματα που άπτονται του τομέα των 

ναυπηγοεπισκευαστικών εργασιών με συγκεκριμένες εξειδικεύσεις σε ζητήματα πλωτών υπεράκτιων 

κατασκευών, όπως είναι οι παράκτιες πλατφόρμες άντλησης, οι σιδηροκατασκευές για την υποθαλάσσια 

μεταφορά αερίου και πετρελαίου, η υποστήριξη εργασιών συντήρησης μεταλλικών μερών κ.α. 

Επίσης οι ωφελούμενοι θα τύχουν συμβουλευτικής υποστήριξης με σκοπό την απασχόληση τους σε 

εταιρείες του ευρύτερου κλάδου της ναυπηγοεπισκευαστικής ενώ προβλέπονται  στοχευόμενες δράσεις 

δικτύωσης και δημοσιότητας. 

Ειδικότερα οι δράσεις που αναφέρονται είναι οι εξής.  

1. εκπόνηση εξειδικευμένων μελετών άμεσα συνδεόμενων με τους σκοπούς της πράξης  

1.1 μελέτη αποτύπωσης της υφιστάμενης κατάστασης της τοπικής αγοράς εργασίας 

1.2 μελέτη ανάλυσης ευκαιριών απασχόλησης στον τομέα των ναυτιλιακών και παραναυτιλιακών 

δραστηριοτήτων λόγω γεωπολιτικών ανακατατάξεων 

2. συντονισμός -διαχείριση πράξης  

3. πληροφόρηση-συμβουλευτική υποστήριξη  

3.1  επιλογή ωφελούμενων 

3.2  συμβουλευτική υποδοχής-επαγγελματική συμβουλευτική  

3.3  follow up και mentoring 

4. κατάρτιση επιμόρφωση 

4.1 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των θαλάσσιων εγκαταστάσεων παραγωγής και 

φόρτωσης» 
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4.2 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των επισκευών και ναυπηγικών εργασιών» 

4.3 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των θαλασσίων εγκαταστάσεων παραγωγής και 

φόρτωσης» 

4.4«ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των επισκευών και ναυπηγικών εργασιών»  

5. ενέργειες ενημέρωσης – ευαισθητοποίησης  

5.1  οργάνωση γραφείου τύπου 

5.2. έντυπο υλικό-ηλεκτρονικές εφαρμογές-κινητή μονάδα ενημέρωσης-εκδήλωση κει ραδιοφωνικό σποτ  

5.3 ενέργειες ενημέρωσης-ευαισθητοποίησης-(εκδήλωση –συνέντευξη τύπου) 

5.4 ενέργειες ενημέρωσης ευαισθητοποίησης-ραδιοφωνικό σποτ  

6. δικτύωση 

6.1 φυσική δικτύωση 

6.2 ηλεκτρονική δικτύωση 

Ο Δήμος οφείλει ως εταίρος να συμπράξει  στην υλοποίηση των κάτωθι δράσεων: 

ΔΡΑΣΗ 5.2 Έντυπο υλικό-ηλεκτρονικές εφαρμογές-κινητή μονάδα ενημέρωσης-εκδήλωση και ραδιοφωνικό 

σποτ. 

Θα παραχθούν φυλλάδια ,επιστολές, αφίσα,dvds,ιστοσελίδα, διαδικτυακά Banners. Επίσης θα υπάρξει κινητή 

μονάδα ενημέρωσης, θα παραχθεί ραδιοφωνικό σποτ  και θα γίνει και μία εκδήλωση ευαισθητοποίησης για την 

προσέλκυση των ωφελουμένων. 

ΔΡΑΣΗ 5.3 Ενέργειες ενημέρωσης -ευαισθητοποίησης (εκδήλωση/Συνέντευξη τύπου) θα γίνει μία εκδήλωση για 

την προσέλκυση των επιχειρήσεων και θα διενεργηθούν για την ενημέρωση του κοινού συνεντεύξεις. 

ΔΡΑΣΗ 6 ΔΙΚΤΥΩΣΗ 

Διακρίνεται σε 2 δράσεις 

ΔΡΑΣΗ 6.1 Φυσική δικτύωση. 

ΔΡΑΣΗ 6.2  Ηλεκτρονική Δικτύωση. 

Οι δράσεις έχουν σαν αποτέλεσμα: 

Α) Δικτύωση της ΑΣ με τοπικούς και παραγωγικούς φορείς του κλάδου της ναυπηγοεπισκευής και άλλους φορείς 

επιχειρηματικότητας στο εξωτερικό που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με την προσφορά εργασίας σε 

εξειδικευμένα θέματα του τομέα της ναυπηγοεπισκευής.  

Β) Δικτύωση με άλλες Α.Σ. σε περιφερειακό επίπεδο για ανταλλαγή τεχνογνωσίας. 

Για την  υλοποίηση των ανωτέρω δράσεων έχουν πιστωθεί στον Κ.Α 06142/0003 με τίτλο  ανάθεση 

εργασιών ενημέρωσης –ευαισθητοποίησης για τη δράση «Απασχόληση & την Διαχείριση τη ς Κοινωνικής Κρίσης 

στην Β Πειραιά. « 5.500,00€. 

Μετά τα ανωτέρω παρακαλώ το Σώμα να εγκρίνει την αποδοχή ποσού 5.500,00€ και να διαθέσει το 

ανωτέρω ποσό που εγγράφεται ως δαπάνη στον Κ.Α 06142/0003 με τίτλο  ανάθεση εργασιών ενημέρωσης –

ευαισθητοποίησης για τη δράση «Απασχόληση & την Διαχείριση τη ς Κοινωνικής Κρίσης στην Β Πειραιά. Για την 

υλοποίηση δράσεων δημοσιότητας και δικτύωσης όπως αναφέρονται στην εγκεκριμένη απόφαση υλοποίησης 

της  Πράξης  

«Σχέδιο για την απασχόληση  και την διαχείριση της Κοινωνικής Κρίσης στην Β  Περιφέρεια Πειραιά.» στο 

πλαίσιο της δράσης 7 «τοπικά σχέδια για την απασχόληση προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών 

εργασίας.» 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού άκουσε την εισήγηση έλαβε υπόψη:  
1. Το προαναφερθέν έγγραφο 
2. Την υπ’ αριθμ.288/2012 απόφαση του Δήμου μας 
3. Το υπ’ αριθμ.3300/4-12-2013 έγγραφο της ΕΝΔΙΑΜΕΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 

ΑΤΤΙΚΗΣ. 
 
και μετά από διαλογική συζήτηση, η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Τσοτσάνη-Δριτσάκου Σταματούλα, 
έθεσε το θέμα σε ψηφοφορία, κατά τη διάρκεια της οποίας απουσίαζαν οι κ.κ. Δημοτικοί Σύμβουλοι: 
Βενέτης Αναστάσιος, Δατσέρη Βασιλική, Ζούπης Ζαχαρίας, Καλαμαράς Γεώργιος, Κούβαρης Κων/νος, Λούπης 

Άγγελος,  Μαρτάκης Νικόλαος, Μαϊλη Μαρία, Μέλας Σταύρος, Οικονομάκης Νικόλαος, Πατίδης Ηλίας, Τρέχας 

Αντώνιος και Χονδροκούκης Γεώργιος. 

Κατόπιν τούτου το Σώμα: 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Εγκρίνει: 

1. Την αποδοχή ποσού 5.500,00€ και διαθέτει το ανωτέρω ποσό που εγγράφεται ως δαπάνη στον Κ.Α 

06142/0003 με τίτλο  «Ανάθεση εργασιών ενημέρωσης –ευαισθητοποίησης για τη δράση “Απασχόληση 

& την Διαχείριση της Κοινωνικής Κρίσης στην Β Πειραιά”».  

2.  Την υλοποίηση δράσεων δημοσιότητας και δικτύωσης όπως αναφέρονται στην εγκεκριμένη απόφαση 

υλοποίησης της  Πράξης «Σχέδιο για την απασχόληση  και την διαχείριση της Κοινωνικής Κρίσης στην Β’  

Περιφέρεια Πειραιά.» στο πλαίσιο της δράσης 7 «τοπικά σχέδια για την απασχόληση προσαρμοσμένα 

στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας.» 

Ειδικότερα οι δράσεις είναι η εξής: 

1. εκπόνηση εξειδικευμένων μελετών άμεσα συνδεόμενων με τους σκοπούς της πράξης  

1.1 μελέτη αποτύπωσης της υφιστάμενης κατάστασης της τοπικής αγοράς εργασίας 

1.2 μελέτη ανάλυσης ευκαιριών απασχόλησης στον τομέα των ναυτιλιακών και παραναυτιλιακών 

δραστηριοτήτων λόγω γεωπολιτικών ανακατατάξεων 

2. συντονισμός -διαχείριση πράξης  

3. πληροφόρηση-συμβουλευτική υποστήριξη  

3.1  επιλογή ωφελούμενων 

3.2  συμβουλευτική υποδοχής-επαγγελματική συμβουλευτική  

3.3  follow up και mentoring 

4. κατάρτιση επιμόρφωση 

4.1 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των θαλάσσιων εγκαταστάσεων παραγωγής και 

φόρτωσης» 

4.2 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των επισκευών και ναυπηγικών εργασιών» 

4.3 «ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των θαλασσίων εγκαταστάσεων παραγωγής και 

φόρτωσης» 

4.4«ολοκληρωμένη επαγγελματική κατάρτιση στον τομέα των επισκευών και ναυπηγικών εργασιών»  

5. ενέργειες ενημέρωσης – ευαισθητοποίησης  

5.1  οργάνωση γραφείου τύπου 

5.2. έντυπο υλικό-ηλεκτρονικές εφαρμογές-κινητή μονάδα ενημέρωσης-εκδήλωση κει ραδιοφωνικό σποτ  

5.3 ενέργειες ενημέρωσης-ευαισθητοποίησης-(εκδήλωση –συνέντευξη τύπου) 

5.4 ενέργειες ενημέρωσης ευαισθητοποίησης-ραδιοφωνικό σποτ  

6. δικτύωση 

ΑΔΑ: ΒΙΦΙΩΕΣ-ΧΛΚ



6.1 φυσική δικτύωση 

6.2 ηλεκτρονική δικτύωση 

Ο Δήμος οφείλει ως εταίρος να συμπράξει  στην υλοποίηση των κάτωθι δράσεων: 

ΔΡΑΣΗ 5.2 Έντυπο υλικό-ηλεκτρονικές εφαρμογές-κινητή μονάδα ενημέρωσης-εκδήλωση και ραδιοφωνικό σποτ. 

Θα παραχθούν φυλλάδια ,επιστολές, αφίσα,dvds,ιστοσελίδα, διαδικτυακά Banners. Επίσης θα υπάρξει κινητή 

μονάδα ενημέρωσης, θα παραχθεί ραδιοφωνικό σποτ  και θα γίνει και μία εκδήλωση ευαισθητοποίησης για την 

προσέλκυση των ωφελουμένων. 

ΔΡΑΣΗ 5.3 Ενέργειες ενημέρωσης -ευαισθητοποίησης (εκδήλωση/Συνέντευξη τύπου) θα γίνει μία εκδήλωση για 

την προσέλκυση των επιχειρήσεων και θα διενεργηθούν για την ενημέρωση του κοινού συνεντεύξεις. 

ΔΡΑΣΗ 6 ΔΙΚΤΥΩΣΗ 

Διακρίνεται σε 2 δράσεις 

ΔΡΑΣΗ 6.1 Φυσική δικτύωση. 

ΔΡΑΣΗ 6.2  Ηλεκτρονική Δικτύωση. 

Οι δράσεις έχουν σαν αποτέλεσμα: 

Α) Δικτύωση της ΑΣ με τοπικούς και παραγωγικούς φορείς του κλάδου της ναυπηγοεπισκευής και άλλους φορείς 

επιχειρηματικότητας στο εξωτερικό που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με την προσφορά εργασίας σε 

εξειδικευμένα θέματα του τομέα της ναυπηγοεπισκευής.  

Β) Δικτύωση με άλλες Α.Σ. σε περιφερειακό επίπεδο για ανταλλαγή τεχνογνωσίας. 

 

 

 

 
  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό (160)  

 

    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.                                   Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΥΛΟΥΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Κερατσίνι 29-04-2014 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

ΤΣΟΤΣΑΝΗ-ΔΡΙΤΣΑΚΟΥ ΣΤΑΜΑΤΟΥΛΑ 

ΑΔΑ: ΒΙΦΙΩΕΣ-ΧΛΚ


