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                         ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΥΚΤΙΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                                                   ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ            Κερατσίνι: 24/10/2017 

                                                                                                                                

                            ----------                                       Αρ. πρωτ.:  56781 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

--------------- 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από τα Πρακτικά τη̋ 28η̋   ΤΑΚΤΙΚΗΣ συνεδρίαση̋ στι̋ 23-10-2017 

Δημοτικού Συμβουλίου 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 387/2017  

 
ΘΕΜΑ: ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΙΣ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΕΣ  

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΑΣ. 

Στο Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνα̋, σήμερα 23 του μηνό̋ Οκτωβρίου, ημέρα Δευτέρα και ώρα 20:00 μ.μ. 

συνήλθε σε δημόσια ΤΑΚΤΙΚΗ συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα Κερατσινίου, το Δημοτικό 

Συμβούλιο, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 56042/19-10-2017 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου του, η 

οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 67 παρ.2 του Ν. 

3852/2010. 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο σαράντα ένα (41) μελών προσήλθαν 
και ήταν παρόντα στη συνεδρίαση είκοσι έξι (26) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 

1. Αλεξίου Κων/νο̋ 

2. Βαρλά Σταυρούλα 

3. Γκρόζου Άννα 

4. Δασκαλάκη̋ Ευστράτιο̋ 

5. Διακάκη Ευγενία 

6. Διδυμιώτη̋ Σώζων 

7. Θεόδοτο̋ Μιλτιάδη̋ 

8. Θωμαϊδη̋ Δημήτριο̋  

9. Καλαμαρά̋ Γεώργιο̋ 

10. Καπετανίδου Ελένη 

11. Καπουσίζογλου Ελένη 

12. Καραγιαννάκη̋ Χρήστο̋ 

13. Καραγιαννίδη̋ Παναγιώτη̋ 

14. Κατσαφάδο̋ Κυριάκο̋ 

15. Κούβαρη̋ Κων/νο̋ 

16. Λαμπρίδη̋ Χρήστο̋ 

17. Λεπτουργίδου Αικατερίνη 

18. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋ 

19. Μελά – Ψαρρού Αγγελική     

20. Μιχάλογλου Στυλιανή 

21. Μπουζάνη Χρυσούλα  

22. Ντέρου Κυριακή 

23. Περδίκη Παναγιώτα 

24. Ρέπα – Νικάνδρου 

Γαρυφαλλιά 

25. Συράκου Σταυρούλα 

26. Φωτάκη̋ Γεώργιο̋ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 

1. Βρεττάκο̋ Νικόλαο̋ 

2. Δαβγιώτη Ελένη 

3. Δατσέρη Βασιλική 

4. Ζούπη̋ Ζαχαρία̋             

5. Καψοκόλη̋ Πέτρο̋ 

6. Κυραμαργιού Ελένη 

7. Κωνσταντινίδη̋ Δημήτριο̋ 

8. Λάλο̋ Μηνά̋ 

9. Λούπη̋ Άγγελο̋ 

10. Μανουσιάδη̋ Χαράλαμπο̋ 

11. Μελά̋ Φώτιο̋ 

12. Μυλωνά̋ Γεώργιο̋                

13. Σαββοπούλου Βάια      

14. Τζανή̋ Λουκά̋ 

15. Τσούτσα̋ Ιωάννη̋    

Στη Συνεδρίαση παρευρέθη ο Δήμαρχο̋ κ. Βρεττάκο̋ Χρήστο̋, ο οποίο̋ προσκλήθηκε νομίμω̋. 

Παρευρέθη για τι̋ ανάγκε̋ τη̋ συνεδρίαση̋ ο υπάλληλο̋ του τμήματο̋ Δημοτικού Συμβουλίου Χρήστο̋ Μάνο̋.  

Μετά τη διαπίστωση τη̋ απαρτία̋ ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋, κήρυξε 
την έναρξη τη̋ συνεδρίαση̋, εισήγαγε το εκτό̋ ημερήσια̋ διάταξη̋ θέμα και ζήτησε από τα μέλη του 

ΑΔΑ: ΨΟΨ3ΩΕΣ-Τ64
INFORMATICS
DEVELOPMEN
T AGENCY

Digitally signed by
INFORMATICS
DEVELOPMENT AGENCY
Date: 2017.10.24 12:38:52
EEST
Reason:
Location: Athens



 

 

 

2 

Δημοτικού Συμβουλίου να αποφανθούν σύμφωνα με τον κανονισμό λειτουργία̋ του Δ.Σ. για το κατεπείγον 
του Ε.Η.Δ. θέματο̋. Το Σώμα μετά από ψηφοφορία ΟΜΟΦΩΝΑ αποφάσισε το κατεπείγον του θέματο̋ και 
την ένταξή του στην ημερήσια διάταξη. 
Κατά τη διάρκεια τη̋ ψηφοφορία̋ απουσίαζαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Γεώργιο̋ Καλαμαρά̋, Παναγιώτη̋ 
Καραγιαννίδη̋, Χρήστο̋ Λαμπρίδη̋, Αγγελική Μελά-Ψαρρού, Γαρυφαλιά Ρέπα-Νικάνδρου.   
 

Στη συνέχεια εισήγαγε το Ε.Η.Δ. θέμα και αναφέρθηκε στο με αριθμ. πρωτ. 56609/23-10-2017 του Τμήματο̋ 
Μητρώων & Διαδικασιών Προσωπικού τη̋ Διεύθυνση̋ Ανθρώπινου Δυναμικού το οποίο έχει ω̋ εξή̋: 
Σα̋ γνωρίζουμε ότι με τι̋ διατάξει̋ του άρθρου 7 του Ν.4368/2016 εξαιρέθηκε από την πλήρη αναστολή 
προσλήψεων τακτικού προσωπικού κατηγοριών Δευτεροβάθμια̋ Εκπαίδευση̋ και Υποχρεωτική̋ Εκπαίδευση̋ που 
εφαρμόζεται στου̋ ΟΤΑ και τα ΝΠΙΔ αυτών μέχρι 31-12-2016, το μόνιμο και ΙΔΑΧ προσωπικό των κατηγοριών ΔΕ 
και ΥΕ που απασχολείται σε υπηρεσίε̋ ανταποδοτικού χαρακτήρα. Επίση̋ η πρόσληψη τακτικού προσωπικού ΔΕ 
και ΥΕ ανταποδοτικού χαρακτήρα εξαιρέθηκε και από την απόφαση κατανομή̋ που εκδίδεται από τον Υπουργό 
Διοικητική̋ Ανασυγκρότηση̋. Σημειωτέον ότι, ύστερα και από την ισχύ του άρθρου 64 του Ν.4389/2016, για το 
έτο̋ 2017 ο λόγο̋ προσλήψεων/αποχωρήσεων καθορίζεται σε ένα προ̋ τέσσερα (μία πρόσληψη ανά τέσσερι̋ 
αποχωρήσει̋, στο σύνολο των φορέων) ενώ για το έτο̋ 2018, ένα προ̋ τρία. 

Επιπροσθέτω̋ εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξει̋ του άρθρου ένατου παρ. 20α του Ν.4057/2012, 
σύμφωνα με τι̋ οποίε̋ για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψη̋ τακτικού προσωπικού όλων των κατηγοριών και 
εκπαιδευτικών βαθμίδων, απαιτείται προηγούμενη έγκριση τη̋ ΠΥΣ 33/2006, όπω̋ ισχύει και η οποία έχει 
παραταθεί και  για το έτο̋ 2017. 
         Στο άρθρο 24 του Ν.4479/2017 (Α’94) παρέχεται η δυνατότητα επιτάχυνση̋ και διευκόλυνση̋ των 
διαδικασιών κάλυψη̋ των θέσεων τακτικού προσωπικού στι̋ ανταποδοτικέ̋ υπηρεσίε̋ καθαριότητα̋, είτε με τη 
σύσταση νέων θέσεων στι̋ υπηρεσίε̋ αυτέ̋ με τροποποίηση των Οργανισμών Εσωτερική̋ Υπηρεσία̋ (Ο.Ε.Υ), 
είτε με την πλήρωση υφιστάμενων ήδη κενών οργανικών θέσεων στι̋ υπηρεσίε̋ αυτέ̋.  Σύμφωνα με την αριθμ. 
πρωτ. οικ. 22159/30-6-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών το αίτημα προγραμματισμού στο Υπουργείο 
Εσωτερικών για την έγκριση νέων θέσεων θα γίνει σύμφωνα με διαδικασία τη̋ Α.Π. 40703/16-12-2016 εγκυκλίου 
περί προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών και Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, 
προκειμένου να προωθηθούν τα σχετικά αιτήματα για έγκριση τη̋ ΠΥΣ 33/2006, όπω̋ ισχύει.     
          Για του̋ ΟΤΑ τα αιτήματα πρέπει να αναφέρονται σε τακτικό προσωπικό (δημοσίου δικαίου) 
ανταποδοτικού χαρακτήρα των κατηγοριών ΔΕ και ΥΕ, να είναι ιεραρχημένα ω̋ προ̋ το βαθμό αναγκαιότητά̋ 
του̋ (να τεθεί σειρά προτεραιότητα̋) και δεν πρέπει να περιλαμβάνουν θέσει̋ για την κάλυψη των οποίων έχει 
ήδη εκδοθεί προκήρυξη ΑΣΕΠ. Απαραίτητη προϋπόθεση για το αιτούμενο προσωπικό είναι η ύπαρξη στον ΟΕΥ 
αντιστοίχων κενών οργανικών θέσεων. 
 Ήδη ο Δήμο̋ μα̋ σε εφαρμογή του άρθρου 7 του Ν.4368/2016 και τη̋ με αρ. πρωτ. 40703/16-12-2016 

εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, με την 18/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου έκανε 
προγραμματισμό προσλήψεων μόνιμου προσωπικού σε υφιστάμενε̋ κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ των ανταποδοτικών 
υπηρεσιών καθαριότητα̋ και συγκεκριμένα: 
 

 

 

 

1) Μία (1) θέση Κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (εκσκαφέα–Φορτωτή JCB) 

2) Οκτώ (8) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) Γ΄(C) Κατηγορία̋ – με κάρτα 
ψηφιακού ταχογράφου 

3) Έντεκα (11) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋ 
    ___________________________________________________________ 

              Είκοσι (20) θέσει̋ συνολικά 

Επειδή δεν υπήρχαν άλλε̋ κενέ̋ οργανικέ̋ θέσει̋ στην Υπηρεσία καθαριότητα̋ και σε εφαρμογή του 
άρθρου 24 του Ν.4479/2017 και τη̋ με αρ. πρωτ.: οικ.22159/30-6-2017 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, 
ο Δήμο̋ μα̋ προχώρησε σε τροποποίηση του άρθρου 24 του Οργανισμού Εσωτερική̋ Υπηρεσία̋, όπω̋ έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, προβλέποντα̋ θέσει̋ που αφορούν ανταποδοτικέ̋ υπηρεσίε̋ καθαριότητα̋. Η 
τροποποίηση δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3713/τ.Β/20-10-2017.   

      

    Ύστερα από τα παραπάνω και επειδή οι ανάγκε̋ του Δήμου σε μόνιμο προσωπικό τη̋ ανταποδοτική̋ 
Υπηρεσία̋ Καθαριότητα̋ είναι μεγάλε̋, παρακαλούμε να εγκρίνετε την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού για 
κάλυψη των παρακάτω θέσεων κατά αριθμό, κλάδο και ιεράρχηση ω̋ προ̋ το βαθμό αναγκαιότητα̋, ω̋ εξή̋: 
1) Εννέα (9) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) 
 Γ΄(C) Κατηγορία̋ – με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου. 
2) Εβδομήντα (70) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋ Εξωτερικών Χώρων 

3) Δύο (2) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋ (Πλύντε̋ Κάδων) 
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4) Τρει̋ (3) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Φυλάκων 

5) Πέντε (5) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (2 θέσει̋ εκσκαφέα – 

 Φορτωτή JCB και 3 θέσει̋ σαρώθρου) 
6) Μία (1) θέση Κλάδου ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων 

7) Δύο (2) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Τεχνιτών (συντηρητών κάδων-ηλεκτροσυγκολλητών) 
__________________________________________________________ 

              Ενενήντα δύο (92) θέσει̋ συνολικά 

Οι ζητούμενε̋ προ̋ κάλυψη θέσει̋ προβλέπονται στον ΟΕΥ του Δήμου και είναι κενέ̋.       
Τα προσόντα για τι̋ αιτούμενε̋ θέσει̋ είναι κατά κλάδο τα προβλεπόμενα από τι̋ διατάξει̋ του Π.Δ 

50/2001, όπω̋ ισχύει. 
Το ύψο̋ τη̋ συνολική̋ δαπάνη̋ που προκαλείται για την πληρωμή του αιτούμενου προ̋ διορισμό 

προσωπικού (συνολικά 92 ατόμων) τη̋ Υπηρεσία̋ Καθαριότητα̋, ανέρχεται σε 1.392.899,41 ΕΥΡΩ κατ’ έτο̋. 
Ανάλογα θα εγγραφούν οι αναγκαίε̋ πιστώσει̋ στον προϋπολογισμό του έτου̋ που θα πραγματοποιηθούν οι 
διορισμοί αυτοί και θα υπάρξει μέριμνα για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στου̋ προϋπολογισμού̋ των 
επόμενων ετών, με επιβάρυνση των ΚΑ Εξόδων 20.6011.0001 για τη μισθοδοσία του̋ και ΚΑ Εξόδων 
20.6051.0002 και 20.6051.0003 και 20.6051.0013 για τι̋ εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο άκουσε την εισήγηση και έλαβε υπόψη  

1. Το προαναφερθέν έγγραφο 

2. Το Ν. 4057/2012 άρθ.9 παρ.20α  

3. Το άρθ.64 του Ν.4389/2016  

4. Το άρθ.24 του Ν.4479/2017 (Α’ 94) 

5. Το άρθ.7 του Ν.4368/2016 

6. Την με αρ. πρωτοκ. 40703/16-12-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

7. Tι̋ διατάξει̋ του Π.Δ 50/2001 

8. Την υπ’ αριθ. 18/2017 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

 

και μετά από διαλογική συζήτηση ο Πρόεδρο̋ του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Μαρτάκη̋ Νικόλαο̋ έθεσε το εκτό̋ 

ημερήσια̋ διάταξη̋ θέμα σε ψηφοφορία κατά τη διάρκεια τη̋ οποία̋ απουσίαζε η  Δημοτική Σύμβουλο̋ κ. 

Αγγελική Μελά-Ψαρρού. 

 

Κατόπιν τούτου το Σώμα: 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού για κάλυψη των παρακάτω θέσεων κατά αριθμό, κλάδο και 

ιεράρχηση ω̋ προ̋ το βαθμό αναγκαιότητα̋, ω̋ εξή̋: 

 

1. Εννέα (9) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) 

Γ΄(C) Κατηγορία̋ – με κάρτα ψηφιακού ταχογράφου. 

2. Εβδομήντα (70) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋ Εξωτερικών Χώρων 

3. Δύο (2) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητα̋ (Πλύντε̋ Κάδων) 

4. Τρει̋ (3) θέσει̋ Κλάδου ΥΕ Εργατών Φυλάκων 

5. Πέντε (5) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (2 θέσει̋ εκσκαφέα – 

Φορτωτή JCB και 3 θέσει̋ σαρώθρου). 

6. Μία (1) θέση Κλάδου ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων 

7. Δύο (2) θέσει̋ Κλάδου ΔΕ Τεχνιτών (συντηρητών κάδων-ηλεκτροσυγκολλητών) 

_________________________________________________________ 

              Ενενήντα δύο (92) θέσει̋ συνολικά 
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Οι ζητούμενε̋ προ̋ κάλυψη θέσει̋ προβλέπονται στον ΟΕΥ του Δήμου και είναι κενέ̋.       

Τα προσόντα για τι̋ αιτούμενε̋ θέσει̋ είναι κατά κλάδο τα προβλεπόμενα από τι̋ διατάξει̋ του Π.Δ 

50/2001, όπω̋ ισχύει. 

 

Το ύψο̋ τη̋ συνολική̋ δαπάνη̋ που προκαλείται για την πληρωμή του αιτούμενου προ̋ διορισμό προσωπικού 

(συνολικά 92 ατόμων) τη̋ Υπηρεσία̋ Καθαριότητα̋, ανέρχεται σε 1.392.899,41 € κατ’ έτο̋. Ανάλογα θα 

εγγραφούν οι αναγκαίε̋ πιστώσει̋ στον προϋπολογισμό του έτου̋ που θα πραγματοποιηθούν οι διορισμοί αυτοί 

και θα υπάρξει μέριμνα για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στου̋ προϋπολογισμού̋ των επόμενων ετών, 

με επιβάρυνση των ΚΑ Εξόδων 20.6011.0001 για τη μισθοδοσία του̋ και ΚΑ Εξόδων 20.6051.0002 και 

20.6051.0003 και 20.6051.0013 για τι̋ εργοδοτικέ̋ εισφορέ̋. 

 

 

 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό (387) 

         Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ.                                    

     ΚΑΤΣΑΦΑΔΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ    

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Κερατσίνι 24-10-2017 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

ΜΑΡΤΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
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